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1. Direcdo e Assisténcia Técnica de Unidade

1.1  Congregacao

Em 2016 ocorreram onze reunides Ordinarias da Congregacdo e quatro reunides
Extraordinarias, onde foram aprovadas 222 Deliberac6es, conforme quadro a seguir:

Deliberagoes da Congregacao - 2016
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1.2 Concurso e Processo Seletivo Sumario - Docente
Atualmente a FT possui 52 docentes na Carreira MS e 21 docentes na Carreira MTS.

DOCENTES ATIVOS EM 2016 - MS x MTS

mMS
B MTS (Com Doutorado)
B MTS (Sem Doutorado)
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EVOLUGCAO CARREIRA DOCENTE - FT
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No ano de 2016 foram efetuados 02 concursos publicos para contratacdo de Professor
Doutor na carreira MS (MS-3.1), sendo 01 na area de Construcdo Civil, 01 na area de
Informatica. Além dessas contratacdes, a FT conseguiu a aprovacdo de 02 vagas
(Informéatica e Ambiental), com a nomeacéo de 02 docentes classificados em 2°.lugar nos
concursos realizados anteriormente.

Processo Area Status

37-P-5870/2016 | Construcdo Civil | Docente em exercicio — Prof. Dr. Vitor
Eduardo Molina

37-P-32390/2015 | Informatica Docente em exercicio — Prof. Dr. Jodo
Roberto Bertini Junior

Disponibilizacdo de vaga e nomeacao do 2°
classificado — Aprovado na CEPE — Prof. Dr.
Plinio Roberto Souza Vilela

37-P-9192/2015 | Ambiental Disponibilizacdo de vaga e nomeacéo do 2°
classificado — Aprovado na CEPE — Prof. Dr.
Marco Aurélio Soares de Castro

A FT foi contemplada com a aprovacgéo de 01 vaga na funcéo de Professor Titular (MS-
6) para 2016. E importante ressaltar que, 0 CONSU autorizou somente 15 vagas para toda
a Universidade.
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1.3  Relatdrio de Atividades e Estagio Probatério Docente

Durante o0 ano de 2016 foram submetidos a aprovacéo da Congregacdo 11 Relatérios de
Atividades Docente da Carreira MS, sendo todos aprovados na Comisséo Interna de
Desenvolvimento de Docentes (CIDD). Com relagdo ao Estagio Probatorio Docente, trés
docentes tiveram seus relatorios finais aprovados na Congregacéo.

1.4 Promocao por Mérito e Prémio Reconhecimento Docente

Na Carreira MS, desde 06/10/2015, os seguintes docentes passaram a exercer a funcéo de
Professor Associado 11, referéncia MS-3.2:

e Profa. Dra. Gisele Busichia Baioco
e Prof. Dr. Guilherme Palermo Coelho
e Prof. Dr. Ivan de Oliveira

e Prof. Dr. Marcos Sérgio Goncalves

Na Carreira MTS foi aprovada a promocdo de:

e Prof. Vladimir Barbosa, RTC, MTS-C1

Pela primeira vez a FT foi contemplada com o Prémio de Reconhecimento Académico
“Zeferino Vaz”, recebido pela Profa. Dra. Gisela de Aragdo Umbuzeiro. Na categoria de
Prémio de Reconhecimento Docente pela Dedicacdo ao Ensino de Graduagéo, o docente
contemplado no ano de 2016 foi o Prof. Dr. Marco Anténio Garcia de Carvalho.

15 Funcionarios da Carreira PAEPE

Atualmente a FT conta com 39 servidores ndo-docentes ativos. Houve um declinio no
quadro de servidores em virtude das aposentadorias. A grande conquista da FT nesse
item, em ano de contingenciamento, foi a liberacdo de 2 novas vagas da Carreira PAEPE
— Profissional de Apoio Técnico de Servicos, em carater de excepcionalidade. A
homologacéo do concurso ocorreu em dezembro de 2016 e aguarda-se a convocacgdo dos
candidatos.
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SERVIDORES NAO-DOCENTES ATIVOS - 2016
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Uma inovacdo nesse ano foi a contratacdo de 03 estagiarias para atuar junto a Biblioteca
e a Secdo de Recursos Humanos: Gabrielle Silvana da Silva, Rebeca Oricolli e Bruna
Saraiva Porto.

1.6 Editais da VRERI

No ano de 2016, 04 docentes e 01 servidor da FT foram contemplados nos Editais da
Vice-Reitoria Executiva de Relag¢6es Internacionais:

e Profa. Dra. Carmenlucia Santos Giordano Penteado
e Prof. Dr. Leonardo Lorenzo Bravo Roger

e Prof. Dr. Marco Antdnio Garcia de Carvalho

e Prof. Dr.Vitor Rafael Coluci

e Anjaina Fernandes de Albuquerque
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1. Apresentacgéo

Sao diversas as atividades rotineiras da coordenadoria de graduacao
dos cursos de Tecnologia em Saneamento Ambiental e Engenharia Ambiental,
as quais exigiram a participacéo direta das coordenadoras no ano de 2016, tais
como:

» Elaboracéo de caderno de horarios de disciplinas de 1° e 2° semestres;

= Alocacgéao de salas e professores;

» Elaboracdo de editais de concursos para contratacdo de docentes, bem
como acompanhamento de contratacdes, e acolhida aos novos docentes;

» OQOrganizacdo de disciplinas de verao;

» Atualizacdo de Programas de disciplinas;

» Revisao de provas;

* Processos de vagas remanescentes, remanejamento interno e reingresso;

» Testes de Proficiéncia;

* Processos de exercicios domiciliares;

» Andlises de equivaléncias de disciplinas;

= Administracao de sistema TCC/ES;

» Reunibes com professores e funcionarios da diviséo;

= Atendimento aos alunos para assuntos diversos;

» OQOrientacao e validacéo de planos de estudos para intercambio;

» Matricula de ingressantes, autorizacdo, adequacao e alteracdo de matricula
de alunos;

» Organizacao de formaturas 1° e 2° semestres;

»= Treinamentos na DAC;

* Processos seletivos e administracao de sistema PAD e PED;

» Participacao de reunides: CG, CCG, COMVEST, PAD, PAA, Congregacéo
entre outras;

» Viabilizagéo de visitas técnicas.

De forma a conciliar as atividades mencionadas as demais demandas
especificas da coordenacdo, e propiciar o atendimento adequado aos alunos,

docentes e funcionarios, as coordenadoras permaneceram cada uma 10



horas/semana a disposi¢do para atendimento. Entretanto, outras atividades de
gestdo também fizeram parte neste ano de 2016, as quais serdo detalhadas

neste relatorio.

2. Atividades Especificas

2.1. Programa Duplo-Diploma Ecdéles Centrales

Com a insercdo do curso de Engenharia Ambiental no Programa de
Intercambio de Graduacédo de Duplo Diploma Ecoles Central (2015-2021) —
Franca, neste ano de 2016 foi realizado um processo interno de selecédo de
alunos da Engenharia Ambiental para participacdo do Edital, contando com
provas e entrevistas para selecdo de alunos que poderiam concorrer ao
processo final de selegao.

Os professores Patricia Prediger e Renato Falcdo ficaram responsaveis
por realizar entrevistas em inglés e francés, como parte do processo de
selecdo interna dos alunos candidatos ao programa.

No edital de 2016 dois alunos do Curso de Engenharia Ambiental foram
selecionados: Amanda Liz Marson Dutenhefner (Ecole Centrale de Lyon) e

William Bardelin Nunes (Ecole Centrale de Marseille).

2.2. Renovagdo do Reconhecimento dos Cursos de Tecnologia em
Controle Ambiental e Tecnologia em Saneamento Ambiental

No dia 26 de setembro de 2016 a Coordenadoria recebeu os professores
especialistas do Conselho Estadual de Educacgéo para a visita in-loco referente
a renovacao dos cursos de tecnologia em controle ambiental e saneamento
ambiental. Os especialistas jA haviam recebido previamente toda a
documentacdo referente aos cursos, incluindo os projetos pedagogicos
revisados e atualizados.

Na parte da manha foi feita uma reunido entre a Dire¢cdo, Coordenacéao e
Nucleo Docente Estruturante dos Cursos, na qual foi apresentada a unidade, e
feitos os esclarecimentos sobre o funcionamento dos cursos, bem como das

Ultimas alteracdes realizadas. Em seguida, foi feita a visita as instalacfes
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(salas de aula, laboratérios e biblioteca). No periodo da tarde os professores
especialistas se reuniram com os docentes que ministram aulas no curso, e
sem seguida com os discentes. Ao final, os especialistas prepararam o relatério
e se disseram satisfeitos com o que foi a eles apresentado.

A Comissdo de Especialistas manifestou-se favoravelmente a
Renovagdo do Reconhecimento dos Cursos Superiores de Tecnologia em
Saneamento Ambiental e Tecnologia em Controle Ambiental, destacando as
condicbes plenamente satisfatérias em relacdo a (i) infraestrutura, (ii)
disponibilidade de computadores, (iii) laboratérios, (iv) biblioteca, (v) matriz
curricular, (vi) estagio supervisionado, e (vii) satisfacdo docente e discente.
Desta forma, segundo a Portaria CEE/GP n° 410, de 27-12-2016, os cursos de
Tecnologia em Controle Ambiental e Tecnologia em Saneamento Ambiental da
FT tiveram seu reconhecimento renovado por mais 05 anos, a contar da data

de publicacdo da Portaria.

2.3. Elaboracgéo de Projetos e Aquisicao de Itens na Linha FAEPEX Ensino

No ano de 2016 foram realizadas as solicitacdes de compra dos itens
aprovados no Edital FAEPEX Ensino de 2015; desta foram adquiridos materiais
de uso permanente para o0s seguintes laboratérios:

(i) Laboratorio Fisico Quimico (1 cubeta de vidro; 2 cubetas de quartzo; 3
pegadores de barra magnética; 10 anéis de ferro com mufa para
suportar os funis de filtracdo; 3 suportes de filtracdo; 10 pincas para
bureta; 1 equipamento Jar Test; 4 agitadores magnéticos com
aguecimento);

(i) Laboratério de Microbiologia (1 autoclave vertical com capacidade para
50 litros; 2 agitadores magnéticos sem aquecimento);

(i) Laboratorio de Operacdes Unitarias e Fendmenos de Transporte (1
modulo didatico de transferéncia de calor; 1 radibmetro).

Ainda em 2016 foi elaborada nova proposta, cuja aprovagao ocorreu no
inicio de 2017, na qual foram solicitados 0s seguintes itens para o Laborat6rio
Fisico Quimico:1 Bomba de vacuo (R$ 4.950,00); 2 medidores de pH de
bancada (R$ 5.000,00/unidade). O valor total da proposta foi de R$ 14.950,00.

11



2.4. Reunides para Discussédo dos Cursos com Docentes e Discentes

No segundo semestre de 2016 foram realizadas trés reunifes de
discusséo dos cursos da Divisédo, das quais participaram docentes e discentes.
Estas reunibes surgiram de uma demanda levantada pela Pro-Reitoria de
Graduacdo, em funcdo das relacbes Candidato/Vaga no Vestibular. Nestas
reunibes discutiu-se o baixo numero de alunos ingressantes nos cursos de
tecnologia nos dois Ultimos anos principalmente, e todos os docentes puderam
expor seus pensamentos a respeito, bem como os alunos presentes. A Ultima
reunido foi realizada no dia 15/12/2016, e foi reafirmado que a Divisdo acredita
que o Curso de Tecnologia em Saneamento Ambiental deve ser mantido, mas
que devemos tentar uma negociacdo com a Reitoria para reducao do namero
de vagas do curso, preferencialmente extinguindo as 40 vagas do curso diurno,
mantendo apenas as 50 vagas do noturno. Como forma de motivar os alunos
ingressantes, sera criada uma disciplina de “Introdugdo ao Saneamento”, a
qual devera mostrar as atribuicdes do tecnélogo em saneamento, bem como
dar uma viséo geral do curso e das disciplinas que o aluno ir4 cursar.

Nestes encontros também discutiu-se a possibilidade de trazer o curso
de Engenharia Ambiental para o diurno, com integralizagdo de 05 anos. Esta
questdo esta atrelada a uma possivel extincdo do curso de saneamento diurno,
e portanto, sera discutida novamente e outras oportunidades.

Finalmente discutiu-se a necessidade de criacdo de uma disciplina de
projeto interdisciplinar no Curso de Engenharia Ambiental; surgiram varias
discussbes e ndo se chegou a um consenso; pretende-se prosseguir nesta

discussao no primeiro semestre de 2017.

2.5. Reunides periddicas com a Representacdo Discente e NDE

Desde que criada a representacao discente dos cursos de Engenharia
Ambiental e Tecnologia em Saneamento Ambiental, a coordenacdo realiza
reunides mensais com 0s alunos. Nestas reunifes sao trazidos problemas que
vem ocorrendo em disciplinas, dividas sobre assuntos relacionados aos cursos
e sugestdes. O balanco feito pela coordenacédo é que estas reunides tem sido
muito produtivas e importantes para um maior dialogo dos alunos com a

coordenagao.
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Do mesmo modo, quando ha a necessidade de discutir
encaminhamentos relacionados ao projeto pedagdgico dos Cursos, o NDE é
convocado e o0s pontos discutidos sao registrados para encaminhamentos

posteriores.

2.6. Desenvolvimento de sistema de avaliacdo de disciplinas

No primeiro semestre de 2016, foi desenvolvido um sistema de avaliag&do
de conjunto de disciplinas realizadas pelos alunos. O sistema busca avaliar o
desenvolvimento dos cursos através de um questionario simples,
implementado computacionalmente com rapida compilacdo de dados e com
guestdes que abordam informagdes importantes para a coordenacao sobre o
desenvolvimento dos alunos, das disciplinas e sobre o curso de modo geral.
Neste ano de 2016 o questionario foi aplicado nos dois 0s semestres e 0s
encaminhamentos foram dados de modo a buscar abordar as questbes
abordadas.

2.7. Organizacao da VII Tecnhologia em Foco

Neste ano de 2016, a Profa Elaine foi a Presidente da Comisséo
Organizadora da VIl Tecnologia em Foco, que ocorreu entre os dias 26 e 30 de
setembro de 2016. A programacdo da semana esteve voltada para formacéo
dos alunos de modo geral e favoreceu um ambiente participativo, rico em
discussoes, informacdes e troca de conhecimentos fomentados por palestras,
minicursos, workshops, forum permanente, feira de profissdes e atividades

culturais.

2.8. Proposta de Forum Permanente

No més de novembro de 2016 a coordenagdo encaminhou a CGU a
Proposta do Férum Permanente na Area “Sociedade e Desenvolvimento”,
intitulado Politicas Publicas e os Desafios dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODSs). Esta proposta foi elaborada pelos Professores Rafael
Freiria e Carmenlucia, e foi aprovada. O Férum acontecera em outubro de
2017.

13
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1. COMISSAO DE GRADUACAO (CG)

Participacédo das reunibes mensais da CG da FT, no sentido de sincronizar
0os procedimentos entre as coordenacgdes e alinhar os procedimentos no
sentido de facilitar o entendimento entre as coordenagdes e com os alunos.

2. COMISSAO CENTRAL DE GRADUAGCAO (CCG)

Participacdo em todas as reunides da CCG em Campinas, onde foram
tratados assuntos de interesse da FT e demais cursos da UNICAMP.

3. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Tecnologia em Construcdo de
Edificios reuniu-se em 4 (quatro) oportunidades no decorrer de 2016, para
tratar de diferentes assuntos, sempre com a presenca da Coordenadoria,
conforme segue:

Reunido 1: realizada em 28/01/2016, tratou de:
1) Adequacdo do critério de avaliagdo da disciplina ST112 -
Introducdo a Construcdo de Edificios, passando de nota para
conceito.

2) Andlise de situacao referente a provas com respostas totalmente
iguais entre os alunos de uma mesma turma, que aconteceu em
disciplina do curso de Edificios.

Reunido 2: realizada em 15/02/2016, tratou de:
Definicdo do perfil dos candidatos para a abertura de dois concursos
para professor do curso de Construcao de Edificios, sendo a vaga 1:
Perfil MS 3.1 nas disciplinas ST401 Topografia Il e ST540 Sistemas
de InformacgBes Geogréficas e a vaga 2: Perfil MS 3.1 nas disciplinas
ST723 Planejamento e Controle da Construcdo e ST618 Tecnologia
da Construcéo de Edificios Il

Reunido 3: realizada em 08/03/2016, tratou sobre:

O baixo numero de matriculas confirmadas no primeiro semestre de 2016
no curso de Tecnologia em Construcdo de Edificios e deliberou sobre
essa situacado no sentido de identificar o que pode ter ocasionado um
namero tao baixo de matriculas, assim como sugerir medidas que possam

evitar a repeticdo dessa situacao.

Reunido 4: realizada em 11/10/2016, para:

Analisar a possibilidade de criacdo de novo curso de graduacéo, a ser
oferecido no vestibular de 2018, como uma alternativa caso o baixo
namero de matriculados no curso de Construcédo de Edificios, venha a se
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repetir no vestibular de 2017. O curso sugerido pela Coordenadoria foi o
Curso de Engenharia de Transportes, que fez o detalhamento aos
membros do NDE, que em sua maioria entendeu a estratégia e deliberou
sobre a melhor definicdo do perfil do egresso, providéncia em andamento
na Coordenadoria.

4. PROGRAMA DE APOIO DOCENTE (PAD) e PROGRAMA DE
ESTAGIO DOCENTE (PED)

O numero de alunos que participaram do PAD e PED dos cursos de Edificios
e Estradas em 2016 s&o:

NUmero de alunos PAD PED
1° Semestre de 2016 5 com bolsa e 1 voluntario 5PEDBe2PEDC
2° Semestre de 2016 5 com bolsa e 1 voluntario 2PEDBe6PEDC

5. PROGRAMA DE APOIO ACADEMICO (PAA)

O Curso de Tecnologia em Construcdo de Edificios possui 19 alunos que estédo
fazendo parte do programa de apoio académico (PAA), identificados pela DAC,
com baixo rendimento académico e na iminéncia de desligamento, motivo pelo
gual foram automaticamente inscritos no programa. Sao alunos que necessitam
de apoio ao aprendizado e de um acompanhamento individual para ndo serem
jubilados. Os alunos inseriram os seus planos de estudos no Sistema Moodle e
a coordenacdo os analisou para, na sequéncia, os alunos realizarem as suas
matriculas pela web. O monitor do PAA do curso de Construcdo de Edificios,
em 2016 foi o aluno Ivan Vaz, que desenvolveu as suas atividades junto a
Coordenacédo e aos alunos auxiliando e acompanhando o progresso dos
mesmos nhas disciplinas. O monitor também auxiliou os professores no registro
de frequéncias e notas dos alunos do PAA em relatérios postados no Sistema
Moodle.

6. ALUNOS

Atendimento diario para dar encaminhamento aos requerimentos, esclarecer
davidas e orientar o melhor caminho para solucionar os problemas
apresentados pelos alunos.

7. DOCENTES

Atendimento aos professores.

8. HORARIOS

Organizacdo semestral dos horarios das disciplinas oferecidas no semestre.
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9. MATRICULAS

Dimensionamento das turmas e professores em fungéo da demanda enviada
pela DAC, autorizacdo dos pedidos de matricula, adequacdo de turmas e
atendimento de matriculas fora do prazo.

10. ESTAGIO SUPERVISIONADO

Supervisdo de 110 estagios supervisionados, sendo 50 no primeiro semestre
e 60 no segundo semestre, desenvolvidos pelos alunos matriculados nas
disciplinas ST728, ST821, ST823, ST833, alguns em convénios
supervisionados pelo SAE e outros feitos em empresas onde o aluno ja
trabalha como funcionario, possuindo registro em carteira de trabalho.
Alguns alunos encontram-se matriculados simultaneamente em duas
disciplinas, uma vez que a Introducdo ao Estagio Supervisionado (ST728)
pode ser cursada com a disciplina especifica do Estagio.

1° Semestre 2016:

Disciplinas SAE - all - GERAL -
Aprovado Desistente Aprovado Desistente Aprovado Desistente
ST728A 11 16 5 27 5
ST821A 1 - - 1 -
ST823A 6 5 4 11 4
ST833A 1 1 - 2 -
Total: 41 9
Geral no Semestre: 50
2°. Semestre 2016:
Lo SAE FT GERAL
Disciplinas - - -
Aprovado Desistente Aprovado Desistente Aprovado Desistente
ST728A 9 10 14 19 14
ST821A 2 - 1 2 1
ST823A 10 5 6 15 6
ST833A 1 1 1 2 1
Total: 38 22
Geral no Semestre: 60

11. AVALIACAO SEMESTRAL DE CURSO

Foram realizadas no periodo, duas avaliagbes dos cursos, uma em cada
semestre, que aconteceram nos dias 17 de maio e 11 de outubro.
Participaram dessas reunides além da Coordenacdo, os docentes e 0s
alunos dos dois cursos. Nessas ocasides foram discutidos pontos da vida
académica diaria, como bolsas, estagios, iniciacdo cientifica, proficiéncia,
intercambio, representante de alunos nas disciplinas, uso dos laboratérios,
aulas e atividades extra classe.

Além das atividades descritas a Coordenadoria desenvolveu em 2016,
outras atividades consideradas nao rotineiras, conforme segue:
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1. CONCURSOS E CONTRATACOES

Em novembro de 2015 foi realizado o concurso para Professor Doutor, nivel
MS-3.1 para a disciplina ST 626 — Projetos de Instala¢bes Prediais Hidraulico-
Sanitarias, no qual foi aprovado o Prof. FELIPPE BENAVENTE CANTERAS,
gue iniciou as suas atividades na FT em 2016, passando ao regime RDIDP.

Em julho de 2016 foi realizado o concurso para Professor Doutor, nivel MS-3.1
para as disciplinas ST401 — Topografia Il e ST540 — Sistemas de Informacgdes
Geogréficas, no qual foi aprovado o Prof. VITOR EDUARDO MOLINA JUNIOR,
gue em 2017 iniciou as suas atividades na FT, passando ao regime RDIDP.

2. RENOVACAO DO RECONHECIMENTO DOS CURSOS DE
TECNOLOGIA EM CONSTRUCAO DE EDIFICIOS E ESTRADAS

No periodo de outubro e novembro de 2015 foram preparados os documentos
e as informacdes relativas ao periodo 2012-2015, necessarios a Renovacao do
Reconhecimento do Curso de Tecnologia da Construcdo de Edificios e
Estradas pelo Conselho Estadual da Educacéao (CEE). A visita da comisséao do
CEE, composta pelo Prof. Dr. Osvaldo S. Nakao da Escola Politécnica da USP
e pelo Prof. Dr. Eurico Arruda Filho da Universidade de Taubaté, estava
prevista para o més de marco de 2016 e s6 aconteceu no dia 16 de agosto de
2016, por determinacdo do Conselho.

Toda a estrutura da FT relacionada ao curso foi avaliada, tais como:
laboratérios, salas de aula, biblioteca. Os avaliadores também conversaram
com os professores e alunos do curso de Construcao de Edificios e Estradas e
registraram verbalmente ao término da visita que consideraram excelentes as
condicbes de infraestrutura e ensino que encontraram. Apesar disso, 0
Relatério Final da Avaliacdo e a consequente renovacdo ainda ndo foram
expedidos.

3. ALTERACAO DE CATALOGO
Em 2016 passaram a vigorar as alteracbes de Catalogo para o curso de
Construcdo de Edificios, propostas pela Coordenacdo em 2015 e acatadas
pela DAC, conforme segue:
1) Uniformizag&o das disciplinas de Calculo I, Fisica | e Fisica Il com
aquelas ministradas nos demais cursos da FT. Para isso foram

substituidas e inseridas as disciplinas: EB101, EB103 e EB203.

2) A disciplina ST103 passou de 2 para 4 créditos no catalogo de
2016.
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3) Foram necesséarias realizar pequenas alteracdes em 2016 para o
catalogo de 2017 do curso de Construcdo de Edificios com relagédo
aos vetores das disciplinas ST112 e ST728.

4. INTERCAMBIOS

A Coordenacdo ofereceu o0 apoio necessario aos alunos relacionados
abaixo, que pleitearam vagas nos programas de intercambio.

RA NOME CURSO | INICIO TERMINO | UNIDADE DESTINO
120283 | William Yudy Uehara 83 01/09/2014 | 30/07/2016 | Shanghai Tongji University
103566 | Michelle Wingter da Silva | 83 31/08/2015 | 31/08/2016 | Orono University of Maine

147753

Raquel Ursini Tavares de
Carvalho

83

04/02/2016

15/07/2016

Fctuc

Universidade de
coimbra

137652

Taynan Miranda Jensen

83

20/01/2016

29/05/2016

Escuela Politécnica
Superior

de Jaen - Universidad de
Jaén

Universidad de Jaén

155722

Henrique Orlando
Bressan Machado

83

06/02/2016

25/07/2016

Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da
Universidade

de Coimbra - FCTUC

Universidade de
Coimbra

5. TECNOLOGIA EM FOCO

A VII Tecnologia em Foco aconteceu no periodo de 26/09 a 30/09 e os
representantes dos Cursos de Estradas e Edificios na comissédo organizadora
do evento foram: os Profs. Gerusa de Cassia Salado e o Felippe Benavente
Canteras e Técnico lvonei Teixeira.

A programacéo de atividades para os alunos desses cursos trouxe importantes
palestras e minicursos que abordaram: Alvenaria Estrutural, Dosagem e
Aplicacdo do Concreto Autodensavel, Seguranca no trabalho com énfase na
Construcéo, Simulacdo de resgate em altura e importancia dos EPIs, Sistema
Programa Reciclar
permeavel, Norma de desempenho, Planejamento de Obras.

Construtivo Monoforte,

6. COLACAO DE GRAU

EPS (Isopor),

Pavimentacéo

Os alunos dos cursos de Edificios e de Estradas, formados no 1°. semestre de
2016 cuja data da colagédo de grau foi em 12 de agosto de 2016 s&o em
ndmero de:

Curso 37: 3 alunos

Curso 83: 16 alunos

Curso 84: 3 alunos

Os alunos formados no 2°. semestre de 2016 cuja data da colagdo de grau
serd em 10 de fevereiro de 2017 sdo em numero de:
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http://www.ft.unicamp.br/pt-br/pessoas/docentes/felippe.canteras
http://www.ft.unicamp.br/pt-br/pessoas/docentes/felippe.canteras

Curso 37: 1 aluno
Curso 83: 22 alunos
Curso 84: 5 alunos

7. PROPOSTA PARA ENFRENTAR A BAIXA PROCURA DE
CANDIDATOS PELO CURSO DE TECNOLOGIA EM CONSTRUCAO
DE EDIFICIOS

As discussoes a respeito da criagdo de um novo curso de graduagao surgiram
em fungéo do pequeno nimero de alunos matriculados no curso de Construgéo
de Edificios nos ultimos anos e em especial no vestibular de 2016, quando se
matricularam apenas 18 aprovados no exame vestibular, para 50 vagas
oferecidas. Em 2012, na gestdo do Prof. Jose Geraldo, a FT oferecia 10
diferentes cursos de Tecnologia e por uma série de motivos dentre eles a baixa
demanda do mercado de trabalho, foi sugerida a criacdo de cursos de
Engenharia em substituicdo a alguns de tecnologia. Naquela ocasido foram
criados na FT o curso de Engenharia Ambiental, o curso de Engenharia de
Telecomunicacbes e o curso de Sistemas de Informacdo. Também se
considerou a criagao do curso de Engenharia de Produgao Civil, mas, por uma
questao estratégica, a proposta ficou para um segundo momento, permitindo
direcionar a energia das coordenacbes da FT no sentido de informar e
conscientizar toda a comunidade da UNICAMP sobre a importancia desses
novos cursos e pedir o apoio para que eles fossem aprovados na CCG e
CONSU. Particularmente o niumero de matriculados no curso de Tecnologia em
Construcéo de Edificios se tornou menor a cada ano entre 2012 e 2015 o que
levou a Coordenadoria a retomar a proposta de criagdo do curso de
Engenharia de Producéo Civil, que ja havia sido aprovada pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE) e acatada pelo Consu em 2014. A partir dai, foram 9 (nove)
meses de reunides e estudos envolvendo a FCA e a FT para viabilizarem em
conjunto a criacdo do novo curso. Em Abril de 2016 aconteceu uma reunido
com a presenca do Pr6 Reitor de Graduacao Prof. Magna, do diretor da FCA
Peter, da diretora da FT, Luisa e da Coordenadoria do Curso de Tecnologia em
Construcéo de Edificios que tinha por objetivo acertar os detalhes finais para a
criacdo do curso, com a anuéncia da Pré Reitoria de Graduacao, o que
infelizmente n&o aconteceu devido ao grande numero de professores que
precisariam ser contratados, pois, segundo o prof. Peter, a carga horaria dos
professores da FCA ja era elevada sem a criacdo desse novo curso. Nessa
reunido deliberou-se que a FT deveria agir de maneira individual e procurar um
curso atrativo para o mercado de trabalho, procurando viabilizar a sua criagcéo
com um numero pequeno de contratacdes docentes.

Enquanto tratava desse assunto, a Coordenadoria recebeu a visita de dois
experientes avaliadores Conselho Estadual, que vieram até a FT para a
renovacdo de reconhecimento do curso de Construcdo de Edificios, que
acabaram sugerindo a abertura de um curso de Engenharia de Transportes ou
de éareas afins, ja que seria possivel aproveitar toda a infraestrutura da FT
como os laboratérios e o corpo docente dos cursos de Construcdo de Edificios
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e Estradas. A partir dai, com a ajuda de alguns professores da FT, foram
montados um projeto pedagogico e uma grade curricular preliminares, que a
Coordenadoria levou ao conhecimento do NDE no segundo semestre de 2016.
Essa reunido terminou com a solicitagdo do NDE para que se fizesse uma
investigacdo junto as empresas publicas e particulares ligadas aos sistemas de
transportes, no sentido de identificar o acolhimento desse novo profissional
pelo mercado de trabalho e principalmente para definir melhor o perfil do futuro
egresso do curso. A mesma reunido foi feita, tanto de forma individual quanto
de forma coletiva, com a maioria dos professores do curso de Construcdo de
Edificios que acolheram positivamente a proposta. Atendendo ao que foi
sugerido pelo NDE, em novembro foram visitadas algumas empresas e
profissionais liberais ligados ao ramo dos transportes, com quem foram
discutidos o projeto pedagdgico e a grade curricular preliminar do novo curso, a
saber:

Reunido 1:

Aconteceu na sede da Companhia Paulista de Trens Metropolitanos (CTPM)
que gerencia o transporte publico de passageiros na Regido Metropolitana de
Séao Paulo, com a presenca da diretora da FT, a Coordenadoria do curso de
Edificios e com a presenca dos engenheiros Lavorente e Silvio Rosa da CPTM,
que nos explicaram que as empresas publicas contratam os seus profissionais
através de editais onde ndo se pode especificar a modalidade de formacédo do
candidato e por esse motivo recebem engenheiros de diferentes modalidades
que precisam passar por treinamentos que podem levar até dois anos para
inserir o contratado na dinamica dos trabalhos da CPTM. Apesar disso ambos
enfatizaram que as empresas concessionarias e as empresas prestadoras de
servicos do ramo de transportes, de fato, necessitam de pessoas com
formacao especifica para atuar nessa area e que preferivelmente ja venham
prontas do meio académico para iniciar as suas atividades no mercado de
trabalho. Ficou claro que os engenheiros Lavorente e Silvio Rosa da CPTM
acreditam que os alunos que vierem a se graduar nesse curso certamente néo
terdo dificuldades para serem contratados por essas empresas.

Reunido 2:

Reunido com o Prof. Percival Bisca da UNICAMP, que atua como empresario
do ramo de transportes, através de sua empresa sediada em Campinas. A sua
empresa existe desde 1990 e conta atualmente com um quadro de
aproximadamente 15 funcionarios, sendo especializada em oferecer rapidas
alternativas operacionais e econdmicas para 0s problemas ndo rotineiros
encontrados pelas empresas de transporte, publicas ou privadas. Ap6s a
analise da grade curricular o professor Percival concluiu que ela esta adequada
para uma formacao generalista do Engenheiro de Transportes, o que permitira
gue o0 egresso venha a se especializar em um modal em particular, durante ou
curso, ou em cursos de pos-graduacdo. Sugeriu pequenas modificacdes na
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grade curricular e colocou-se a disposicédo para auxiliar nos proOXimos passos
de criacdo no curso da FT.

Reuniéo 3:

Reunido que aconteceu na FT, com a presenca da Coordenadoria do curso de
Edificios e com a presenca do Prof. José Leomar, que € professor na area de
planejamento do Programa de POs Graduacdo em Transportes da Escola de
Engenharia de Sao Carlos (USP). Apds tomar conhecimento do projeto
pedagogico e da grade curricular preliminares, o professor José Leomar
elogiou a formacdo generalista do egresso e entendeu que com pequenas
modificacdes a grade pode ser finalizada, também se colocando a disposicao
para colaborar nos préximos passos para a criagdo do curso.

Reuniéo 4:

Reunido que aconteceu na sede da empresa Latin Logistica (LALOG), em
Osasco — SP, com a participacdo da Coordenadoria do curso de Edificios e a
presenca do Engenheiro Fernando Del Nero, um dos proprietarios da empesa
LALOG. Trata-se de uma empresa que atua no ramo de logistica aeroportuéria
que fornece itens de reposicédo dos seus clientes em todo o Brasil, sempre a
partir de um almoxarifado central que fica em Osasco. Dentre os seus clientes
estdo a Claro telefonia celular e fabricantes de veiculos importados como a
Penske Motors, Land Rover e outros. A sua atuacdo evita que os clientes
tenham que manter estoques de pecas extremamente caras espalhados pelo
pais, sem uma certeza de uso. Quando necessario a peca € solicitada de
qualquer ponto do pais e a LALOG se encarrega de entregar a peca solicitada
num prazo de 24 horas. Trata-se de um nicho especifico na area de logistica
que é uma das especializacbes que o egresso do curso de Transportes pode
escolher para se especializar. Apos o detalhamento do projeto pedagdégico e da
grade curricular, o engenheiro Del Nero explicou que costuma admitir como
funcionarios, engenheiros de producdo que apresentam um perfil académico
mais proximo do que sera solicitado pela LALOG e que precisa complementar
a sua formacéo por um periodo de seis meses a um ano de treinamento para
integrar esse profissional a rotina da empresa. O tempo varia em funcdo da
area de atuacdo dentro da empresa. Comparando o treinamento que precisa
proporcionar ao contratado com a grade do curso de Transportes, ele
conseguiu identificar muitas disciplinas que fazendo parte do perfil do egresso,
certamente reduzirdo o treinamento de novos contratados. Também o
Engenheiro Del Nero colocou-se a disposi¢céo para ajudar nos proOXimos passos
de criacdo do curso de Transportes.

Reunido 5:

Esta reunido estd sendo agendada com a Companhia de Concessdes
Rodoviarias (CCR) desde dezembro, mas ainda n&o foi confirmada. O grupo
CCR é uma companhia privada que possui concessdes no Brasil e em outros
paises, em rodovias como a Autoban, aeroportos, metrds, balsas e outros
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meios de transporte. E uma grande contratadora de m&o de obra na area de
Transportes, se nao for a maior do Brasil. O ponto de vista do seu setor de
Recursos Humanos € de grande valia para balizar as opiniées anteriores e nao
tem data para acontecer.

A Coordenacao prevé as seguintes atividades para o ano de 2017:

A) Receber o resultado da visita da Comissdo do Conselho Estadual da
Educacdo (CEE), com a renovacdo do reconhecimento do curso de
Tecnologia em Construcdo de Edificios e Estradas.

B) Dar continuidade do Programa de Apoio Académico (PAA), com o
desenvolvimento das atividades previstas no programa, voltadas ao

acompanhamento e orientacdo individual de cada aluno do programa.

C) Trazer palestras direcionadas a area de construcdo civil no primeiro e
segundo semestres de 2017.

D) Organizar as atividades da VIl Tecnologia em Foco.

E) Dar continuidade a proposta para enfrentar a baixa procura de candidatos
pelo curso de Tecnologia em Construcéo de Edificios.
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1. Atividades relacionadas a geréncia dos cursos

Neste topico estdo descritas as atividades realizadas
durante 2015 que se associam a gestdo operacional do
curso. Buscou-se basear as informagdes em nimeros com
0 objetivo de demonstrar o cendrio quantitativo dos Cursos

TADS e BSL

1.1 Matricula 152016

Quanto aos niimeros, a matricula de ingressantes para o 1S2016 se realizou sem
grandes problemas. Anualmente sdo oferecidas 90 vagas para os cursos de BSI e TADS
(50% para cada curso).

No periodo de matricula de 2016, até a terceira chamada, observou-se uma taxa de
ocupacdo de 96% para BSI e 93% para TADS. Considerando a baixa variacdo entre
esses nimeros e os alcancados em 2015 (98% e 91%, respectivamente), verifica-se que
os cursos continuam sustentéveis (Tabela 1). E importante frisar que as vagas de ambos
os cursos foram completadas nas chamadas subsequentes

Tabela 1 — Evolucao da ocupacao de vagas de BSI e TADS — Matricula 2015
Até 3a. Chamada

Condicéo BSI TADS

2016 2015 2016 2015
Qtd V% Qtd V% H% Qtd V% Qtd V% H%
Ausentes 2 4% 0 o0o% 200% 3 7% 2 4%  50%
Satisfeitos 43 9% 44  98% 2% 42 93% 41 9% 2%

Recebidos em

remanejamento 0 0% 1 2% -100% 0 o% 2 4% -100%
Total de Vagas 45 100% 45 100% 0% 45 100% 45 100% 0%

As taxas de remanejamento, conforme observado, sdo muito pequenas. E possivel
observar por meio desses nimeros, a eficiéncia dos alunos em alcancarem o resultado
desejado, mediante seus resultados no Vestibular.

1.2 Reconhecimento do curso BSI

O primeiro semestre de 2016 foi dedicado a preparagdo de documentos para a
recep¢do da Comissdo de Avaliagdo para o reconhecimento do curso de BSL
Recebemos a visita dos avaliadores da Comissdao Estadual de Educacdo no dia 15 de
junho.

Para a avaliacdo foram produzidas e/ou atualizadas 182 péginas de relatérios, bem
como organizados 566Mb de informacdo para consulta, dispostos em 217 arquivos,
distribuidos em 45 pastas.

Toda a documentagdo organizada procurou demonstrar a evolucdo dos nimeros
durante o primeiro periodo de formacdo, tais como, evoluc¢io da taxa de ocupacdo, da
titulacdo do corpo docente, do acervo bibliografico e das instalacdes.

O parecer final da Comissdo de Avaliagdo recomendou sem ressalvas a CEE o
reconhecimento do curso, tendo sido expedido o parecer no segundo semestre de 2016.
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1.3 Alteracoes de catalogo para 2017

O curso de BSI € oferecido em tempo integral e diurno. No catdlogo de 2016
existem duas disciplinas de Estdgio Obrigatério — SI910 Estdgio em Computagdo I (10
créditos) e SI911 Estdgio em Computacdo II (10 créditos) — a serem cumpridas em
semestres distintos, 6° e 7° semestres. Nesses semestres o aluno ainda precisa cursar
outras disciplinas e iniciar o Trabalho de Conclusdo de Curso. Os alunos precisam
cumprir, no minimo, 250 horas de Estdgio Obrigatoério, o que ndo oneraria os semestres
(aproximadamente 125 horas para cada disciplina). Entretanto, os estdgios oferecidos
pelas empresas sdo, predominantemente, de 30 horas semanais (6 horas didrias) por seis
meses. Ou seja, o aluno teria apenas 2 horas por dia para cumprir créditos em
disciplinas. Por outro lado, em apenas um semestre o aluno cumpre mais do que 250
horas de estdgio. Além disso, muitos estdgios sdo oferecidos por empresas que nio estdo
situadas em Limeira, o que implica em muito tempo para o traslado do aluno.

Por essa dificuldade dos alunos para fazer Estdgio Obrigatério em dois semestres
e cursar outras disciplinas ao mesmo tempo, foi proposto pelo NDE alteracdes no
catdlogo a partir de 2017, com a criagdo de uma tnica disciplina de Estidgio Obrigatério
— SI916 Estagio em Computagdo (20 créditos) — a ser oferecida exclusivamente no
ultimo semestre do curso. Desse modo, forma excluidas do nicleo comum do curso as
disciplinas SI910 (10) e SI911 (10) e incluida a disciplina SI916 (20).

Para que essas alteracdes também possam beneficiar alunos de catdlogos
vigentes, serdo adicionadas as seguintes continéncias (j4 aprovadas na CG e
Congregacdo):

SI1910(10) CT  SI916(20)

SI911(10) CT  SI916(20)

Para que as alteracdes pudessem ser realizadas com o minimo de impacto em
carga-didatica dos docentes causado pelos catdlogos anteriores a 2017, optou-se por
manter disciplinas de semestres pares em pares, € de semestres impares em impares, de
modo a ndo haver a necessidade de oferecer a mesma disciplina em dois semestres
consecutivos. Dessa maneira, o impacto ficara restrito ao aumento de nimero de alunos
em sala de aula, o que também poderd ser mitigado, pois a solu¢do implementada
implica no oferecimento antecipado de disciplinas do 8°. semestre (que passaram a ser
oferecidas no 6°. semestre), cuja demanda tende a ser menor do que disciplinas de
semestres iniciais do curso.

1.4 Procedimentos para confeccao de horarios

A confeccdo de hordrios em 2016 ainda permaneceu como uma tarefa que
demanda muito tempo da Coordenacdo, pela agenda extensa de entregas de relatérios
parciais, que se prolonga por um trimestre. O compartilhamento de alguns docentes
entre os cursos também permanece como responsavel pelas necessidades frequentes de
mudangas nos hordrios semestrais.

Com a descontinuacdo do curso 60, ocorreu uma reducgio razodvel de impacto na
necessidade de programacdo de oferta, embora ainda existam problemas relativos a
catdlogos anteriores, que culminaram na ociosidade de alguns docentes e na saturacio
de outros, em termos de carga didatica.

Com o objetivo de tentar produzir o melhor alinhamento possivel entre os
docentes e a oferta de disciplinas, a Coordenag@do realizou um trabalho de consulta aos
docentes sobre suas aptiddes técnicas, relacionando-as com as disciplinas existentes nas
novas grades dos cursos de BSI e TADS. Esse trabalho resultou em uma redistribui¢do
das disciplinas existentes nas novas grades, resolvendo o problema de eventuais
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ociosidade e/ou saturagdo provocadas pela descontinuidade das grades antigas. Dessa
maneira, com a associacdo de docentes as disciplinas, da-se origem ao primeiro passo
para desenvolvimento de um sistema que automatize futuramente o processo de
confeccdo de horério.

1.5 Intercambio de alunos

No ano de 2016, 04 alunos foram contemplados com bolsas de intercambio, sendo
01 do curso 36 (TADS noturno) e 03 do curso 94 (BSI integral). Esses alunos
desenvolveram seu intercdmbio nas seguintes Universidades (Tabela 2):

Tabela 2 — Alunos em intercambio em 2016

Curso Alunos Inicio Término Destino Pais
94 1 02/02/2016 05/07/2016 Universidade do Aveiro Portugal
94 1 15/02/2016 08/08/2016 Universidade do Porto Portugal
94 1 06/09/2016 21/12/2016 Concordia University =~ Canada

Universidade do
36 1 01/09/2016 31/01/2017 Algarve Portugal

Como ¢ possivel observar na Tabela 2, hd uma predominancia de alunos nas
Universidades portuguesas. Essa caracteristica permanece dos anos anteriores. Por outro
lado, hd uma predominincia de alunos do curso 94 (75%) entre os bolsistas.

1.6 Analise de solicitacoes e processos discentes

Durante o ano de 2016, a Coordenagdo utilizou como critério para andlise de
solicitacdes discentes, a documentagao de todos os pedidos mediante oficios expedidos
a DAC, conforme havia iniciado em 2015. Essa medida tem auxiliado na
homogeneiza¢cdo do tratamento dos alunos e na possibilidade de avaliar, por meio de
informacdes mais objetivas, o nivel de solicitacdes de cada aluno. Dessa maneira
padronizada, a Tabela 3 contém os servigos mais recorrentes.

Tabela 3 — Servicos diretamente solicitados por discentes

2016 Var.%

Servigo executado Deferido Indeferido Total 2016-

Qid % Qid % Qid % 2015

Emissao de declaracdes 8 100% 0% 8 24% 60%
Andlise de vagas remanescentes 0 0% 4 100% 4 12%  -43%

Pedido de Reconsideragcao de Matricula 38% 10 63% 16 48% -16%

6
Analise de trancamento de matricula W//////////////%

Solicitagado de Extensao de prazosdeintegr. 1 33% 2 67% 3 9%  -63%

Solicitagao de Afastamento por gravidez 7////////////////////////////////4 -

Solicitagao de intercambistas estrangeiros 1 100% 0 0% 1 3% -
Solicitagaéo de Exercicios domiciliares 1 100% 0 0% 1 3% -
Total 17 52% 16 48% 33 100% -23%

Como ¢ possivel observar pela Tabela 3, ndo houve solicitacdes de trancamento
de matricula ou afastamentos por gravidez. Em comparagdo com 2015, houve uma
retracdo de 63% de solicitacdes de extensdo de prazo de integralizacdo. Esse ¢ um bom
indicador, considerando que a reducdo de pedidos de extensdo de prazo se referem a
ampliacdo de formaturas no prazo. Observa-se também, que a quantidade total de
solicitacdes durante o ano decresceram em 23%, comparativamente a 2015. Como essas
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solicitacdes referem-se a problemas ou retrabalho, é possivel afirmar que houve uma
reducdo de 23% no retrabalho dos servicos de administragdo dos Cursos.

1.7 Concursos e Contratacoes

Durante 2016 foram realizadas contratacdes de dois docentes para o Quadro
Permanente e um docente em carater emergencial e temporério.

O Processo Seletivo Sumdrio para admissdo de um docente substituto por um
periodo de 01 ano, ocorreu entre 14 e 16/12/2015 (Proc. 37-P-32390-2015), tendo o
docente sido conduzido no 1S2016 para atender a oferta das disciplinas disciplinas
ST266 — Engenharia de Software I, SI304 — Engenharia de Sofware II e ST062 —
Engenharia de Software III.

O Concurso Publico foi realizado no periodo de 09 a 11 de maio de 2016, com o
objetivo de atender as disciplinas TT 050 — Sistemas de Apoio a Decisdo, SI 101 —
Fundamentos de Sistemas de Informag¢do e SI 703 — Governanca e Planejamento
Estratégico de TI. O docente foi conduzido no transcorrer do 2S2016 para suas
atividades.

Em novembro de 2016 foi encaminhado a Dire¢do um pedido de disponibilizagdo
de um cargo RTP para nomeag¢do do segundo classificado no Concurso Publico
realizado em maio (Proc. 37-P-32390-2015), visando o provimento de cargo de
Professor Doutor, na 4rea de Informética, em razao da aposentadoria de um docente da
vaga 28 da carreira MTS.

Para que essa solicitagdo fosse encaminhada, foi realizada uma andlise no
Memorial Académico do candidato, onde se evidenciava a capacidade para ministrar as
disciplinas ST266 — Engenharia de Software I, SI304 — Engenharia de Sofware II e
ST062 — Engenharia de Software III, que eram ministradas pelo ocupante da vaga 28.

Dessa maneira, espera-se para 1S2017 que o novo docente possa ocupar essa
vaga.
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2. Atividades relacionadas a qualidade dos cursos

Neste topico estao descritas as informacdes sobre decisdes
técnicas (titicas) tomadas durante o ano de 2016 para
criacdo de meios de gerenciar os Cursos dentro de
parametros aceitdveis de qualidade.

2.1 Projeto FAEPEX - Linha Ensino

No 152016 foi elaborado um projeto FAEPEX — Linha Ensino, cujo resultado
ainda nao foi divulgado.

Em resumo, o projeto propde investimentos em equipamentos para a aquisi¢do de
11 tablets no valor aproximado de R$ 14.950 (total) para serem somados aos ja
existentes, atendendo assim as demandas por ferramentas didéticas no desenvolvimento
de contetido das disciplinas SI700- Programacdo para Dispositivos Moéveis; SI300-
Programacao Orientada a Objetos I; SI400- Programacdo Orientada a Objetos II; uso no
processo de avaliagdo da disciplina T662- Linguagem e Técnicas de Programacao III;
uso no desenvolvimento de atividades praticas na disciplina SI202-Resolu¢do de
Problemas 1.

Os mesmos recursos também seriam utilizados futuramente na disciplina ST00S-
Metodologia do Trabalho Cientifico, em trabalho de campo.

A aquisi¢do de mais 10 pecas do equipamento se mostrou importante em razdo do
laboratério contar com apenas 25 equipamentos em condi¢des de uso para o
atendimento a todas as disciplinas mencionadas, que possuem entradas médias anuais
de 45 alunos. Isso garante (em média) um equipamento para cada dois alunos, o que é
didaticamente adequado. Entretanto, alguns fatores restringem o acesso a todos os
equipamentos, como, por exemplo, necessidade de recargas de baterias ou a necessidade
de utilizagdo, ao mesmo tempo, em mais do que uma disciplina. Dessa maneira, a
ampliacdo de 10 equipamentos no nimero total, permitiriam uma folga de seguranca de
utilizacdo.

2.2 Reestruturaciao do NDE

Em outubro de 2016 o Nucleo Docente Estruturante de BS/TADS foi modificado
em razdo da aposentadoria de um de seus membros e a troca de um outro membro em
razdo da completude do ciclo de contribui¢cdes prestadas, conforme preconiza a
Resolugdo GR-030/2012, Art. 4°, II. Dessa maneira, o NDE que contava com sete
membros passou a contar com seis membros.

Em 2016 o NDE-BSI/TADS se reuniu sete vezes para tratar de assuntos correlatos
aos cursos, tendo sido lavradas atas de todas as suas reunioes.

2.3 Acoes de Internacionalizacao dos Cursos

No periodo de 03 a 12 de setembro, a Coordenagdo visitou o Insituto Politécnico
de Settbal em Portugal, como parte das acOes para internacionalizacdo dos cursos de
BSI/TADS. Essa visita, possibilitada pelo Edital 046/16 — VRERI/Funcamp/Santander
(Proc.37P371/17), teve como objetivo desenvolver atividades conjuntas de avaliacdo de
curriculos dos cursos de Sistemas de Informagdo da UNICAMP e do IPS.

Dadas as caracteristicas técnicas de cada curso, a conclusdo obtida apds a andlise,
é de que ndo € possivel desenvolver um programa de duplo diploma entre as
instituicdes. Por contagem simples, verificou-se que h4 similaridade em
aproximadamente 36% das disciplinas, sendo que aproximadamente 27% nao possui
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qualquer similaridade e 36% possuem similaridades, desde que complementadas entre
si. Entretanto, foi apresentado ao IPS uma proposta para a aproximagdo entre Os
docentes das disciplinas que possuem similaridade, com o objetivo de desenvolvimento
de materiais didaticos conjuntos e o emprego desses materiais nas duas Institui¢des. Isso
pode facilitar o desenvolvimento de algumas disciplinas em conjunto, no Brasil e em
Portugal por meio de videoconferéncias, permitindo a facil convalidacdo dessas
disciplinas pelas duas Instituicdes, facilitando o intercambio dos discentes.

2.4 Estudo de cadeias de disciplinas

Foram iniciados os trabalhos sobre encadeamento de disciplinas e programas.
Essa medida € bdésica para a andlise da interacdo entre as subdreas de conhecimento
contidas no curso. Parte-se do pressuposto de que conhecer os relacionamentos permite
identificar e mitigar oferta de conteidos em duplicidade ou auséncia de oferta. Além
disso, pretende-se identificar 4dreas de interface entre as disciplinas, de maneira a tornar
possivel o relacionamento entre os docentes. Foram compostos dois grupos de trabalho:
“Grupo Software Bdsico”, que terd como orientacdo bdsica, a avaliagdo dos
equipamentos e componentes existentes para construir uma proposta unificada de
utilizagdo visando a melhor pritica diddtica; “Grupo Algoritmos e Linguagens de
Programacdo”, que terd como objetivo analisar o encadeamento dos contetdos das
disciplinas da drea, de maneira a atender as questdes de aprendizagem. Dessa maneira,
pretende-se até o final do ano produzir um documento com o qual se possa planejar de
maneira mais adequada as futuras alteracdes de catdlogo e acompanhar a dindmica de
mudangas na érea.

2.5 Contatos com empresas para ampliacio de estagios

Durante 2015 foram aprovados 103 contratos de estdgio obrigatério que
atenderam a 73 alunos.

Os estédgios iniciados em 2016 e concluidos no mesmo ano ou a concluir em 2017
Estdo assim distribuidos:

TADS — 65 contratos
BSI - 28 contratos

Esses contratos foram celebrados com 47 empresas, principalmente do setor de
servicos (Bancos, software, etc.), como € possivel identificar pela Tabela 4.

Empresas Contratos
a C Germano Martins ServiGos Administrat...
Alfa Networks Ltda

Auctus Qualidade e Gestéo

Avon Cosmeticos Ltda

Bm&f Bovespa Supervisao de Mercados

Ci e T Software S. A.

Cielo S. A.

Classapp Sistemas Ltda Me

Cosmopanda Game Technology Ltda Me
Elektro Eletricidade e Servigos S.a

Embra Embra Servigcos Em Tecnologia Ltda
Embrapa Informatica Agropecuaria

Fundacao do Desenvolvimento Administrati...
Ga Solugbes Em Tecnologia da Informacéao ...

D= A2 2 NN = = = N
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Gkn Sinter Metals Ltda.

Henrique Bauer Gongalves Ferreira 344165...
Hst Card Technology - Desenvolvimento de...

Ibm Brasil - Industria M&quinas e Servig...
Ibm Brasil Industria M&quina e Servigos ...

Ifood.com Agencia de Restaurantes Online...

Infinity Solugdes Inteligentes Ltda Me
Instituto de Pesquisas e Educagao Contin...
Instituto de Pesquisas Eldorado

Itau Unibanco S.a.

Itat Unibanco S.a.

Kaffa Mobile Desenvolvimento de Programa...

Labware Brasil Servicos de Informatica L...
Matera Systems Informatica Sa

Motorola Mobility Comércio de Produtos E...
Odb Tecnologia Ltda - Me

Oracle do Brasil Sistemas Ltda.

Prefeitura Municipal de Limeira

Pride It Solutions ServiGos de Tecnologi...
Procob Servicos de Cobranca e Informatic...
Raizen Energia S.a

Robert Bosch Ltda.

Sabugi Logistica Ltda

Softway S.a

Sphera Servicos de Web Design e Tecnolog...
Stoom Solugdes Em Comeércio Eletronico Lt...

Tam Linhas Aereas S.a

Unisys do Brasil Ltda.

Universidade Estadual de Campinas
Venturus - Centro de Inovagao Tecnolégic...
Visium SoluCOes Em Ti ComErcio e
ServiCo...
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3. Atividades em Eventos

3.1 Eventos regulares

Os cursos de BSI e TADS contribuiram nos eventos regulares desenvolvidos
durante o ano de 2016 (UPA2016, VI Tecnologia em Foco, Feira de Profissdes), por
meio de auxilio na organizacdo dos eventos ou convites a palestrantes.

3.2 Forum Permanente — Gestao do Conhecimento

O Férum Permanente de 2016, organizado pela Coordenacdo de BSI/TADS teve
como tema Inteligéncia (Anticipative Strategic Intelligence — ASI) e Gestdo do
Conhecimento (Knowledge Management — KM), que  constituem um campo
naturalmente interdisciplinar, que se apoia na Tecnologia da Informacdo e em areas de
pesquisa ainda recentes, como a Neurociéncia. Explorando novas frentes de pesquisa,
busca a inovacdo nas mais diversas dreas de aplicagao.

Foi realizado no dia 29 de setembro, juntamente com a Semana de Tecnologia da
FT e teve 04 conferéncias. A abertura foi realizada pelo Prof. Dr. André Saito, da
Sociedade Brasileira de Gestdo do Conhecimento. Também, no primeiro segmento,
ocorreu a conferéncia Machine Learning: um caso de uso, proferida pelos Prof. Ms.
Flavio Clesio Silva de Souza e Prof.Ms. Eiti Kimura. No segundo segmento, ocorreu a
terceira conferéncia: Gestdo do Conhecimento e Inteligéncia Competitiva: estratégias e
desafios para as organizacdes, proferida pela Profa. Dra. Wanda Aparecida Machado
Hoffmann, Reitora da UFSCar. A Conferéncia Computagcdo Cognitiva, foi proferida
pelo Eng. Marcos Lohmann, encejando o evento.
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4. Planejamento para 2017

Como planejamento para 2017, a Coordenagdo de Informética buscard, em termos
gerais, atuar nos ambitos estratégico, titico e operacional, adotando medidas para que os
cursos se desenvolvam de maneira equilibrada, acompanhando a dindmica do setor de
informética. Sendo assim, as metas a serem perseguidas no ambito estratégico serdo:

e Fortalecer parcerias com empresas para oferta de estigios e obtencdo de
informagdes privilegiadas para processar eventuais mudangas estruturais nos
cursos que permitam um melhor atendimento as demandas de mercado;

e Criar meios para dinamizar a comunicacdo entre os agentes (alunos,
professores, coordena¢do) do curso, de maneira a construir processos
cooperativos buscando a amplia¢do do aprendizado;

e Estreitar lacos com entidades no exterior por meio de tratativas ja iniciadas
(IPS-Setubal), visando a internacionaliza¢do dos cursos de BSI/TADS;

e Criar um evento Hackathon com o objetivo de aproximar os professores e
alunos, melhorando o processo de integracio dos novos entrantes,
empoderando os alunos veteranos e dando visibilidade aos cursos.

No ambito tético, pretende-se a utilizacdo de instrumentos informacionais para a
manutencdo do canal de comunicagdo entre os agentes envolvidos no processo de
ensino e aprendizagem. Sobretudo pretende-se:

e Investir no fortalecimento e na representatividade da Comissdo de Informética
como meio de relacionamento entre os agentes envolvidos nos cursos;

e Colocar em prética os resultados obtidos por estudos ja realizados para analisar
o clima académico a partir de extracdo e representacdo do conhecimento dos
alunos.

No ambito operacional, pretende-se continuar na melhoraria da qualidade dos
processos de gestdo, registrando procedimentos e documentando agdes, de tal maneira
que os processos administrativos possam ser paulatinamente simplificados. As metas
operacionais abrangem também a manutengdo das informacdes necessdrias a gestdo dos
Cursos:

¢ Defini¢do de procedimentos que contribuam com o gerenciamento dos cursos;
e Investir na integracdo dos sistemas de confeccdo de horarios, TCC, etc.,
visando dinamizar os processos de gestdo.

Limeira, janeiro de 2017

Coordenacdo dos Cursos de Informatica
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE TECNOLOGIA

Relatério de Atividades da Coordenadoria de Graduacao de
Tecnologia em Sistemas de Telecomunicagdes e Engenharia

em Telecomunicagbes 2016

Profa. Dra. Talia Simdes dos Santos (Coordenadora)
Prof. Dr. Leonardo Lorenzo Bravo Roger (Coordenador associado)
Luci Mary A. Nascimento (Secretaria)

Rodrigo Gongalves Silvestre (Secretario)

35



1. COMISSAO DE GRADUACAO (CG)

Participagéo das reunides mensais das Coordenadorias de Cursos da FT,
no sentido de sincronizar os procedimentos entre as coordenacfes e
alinhar os procedimentos no sentido de facilitar o entendimento entre as
coordenacdes e com o0s alunos.

2. COMISSAO CENTRAL DE GRADUAGCAO (CCG)

Participacdo em todas as reunides da CCG em Campinas, onde foram
tratados assuntos de interesse da FT e demais cursos da UNICAMP.

3. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

O NDE do curso de Engenharia em Telecomunicagdes reuniu-se em duas
ocasifes especificas para discutir e avaliar o andamento do processo
docente-educativo, assim como alteracdes de Catalogo Vigente e também
para o Catalogo de 2017.

4. PROGRAMA DE APOIO DOCENTE (PAD)

Participacdo do processo de distribuicdo das bolsas PAD entre os cursos
da FT.

Gerenciamento e acompanhamento do processo seletivo de 6 alunos com
bolsas remuneradas e 1 alunos voluntario, durante o primeiro semestre de
2016, assim como 5 alunos com bolsas e 1 voluntario, no segundo
semestre, que atuaram como monitores em NOSSOo Curso nesse periodo.

5. PROGRAMA DE ESTAGIO DOCENTE (PED)

Participagédo do processo de distribuicdo das bolsas PED entre os cursos
da FT.

Gerenciamento e acompanhamento do processo seletivo de 5 alunos com
bolsa: 3 com bolsa B e 2 com bolsa C, assim como 1 aluno voluntério.

6. PROGRAMA DE APOIO ACADEMICO (PAA):

O curso de Engenharia em Telecomunicagbes, tem 6 alunos, identificados pela
DAC, com baixo rendimento académico e na iminéncia de desligamento, motivo
pelo qual foram automaticamente inscritos no PAA. S&o alunos que necessitam
de apoio ao aprendizado e de um acompanhamento individual para ndo serem
jubilados.

A Coordenacdo 0s convocou para reunido presencial realizada no dia
14/12/2015 onde foram explicados os procedimentos que eles deveriam seguir
para efetivar a sua participacdo neste programa com carater obrigatorio e
receber, através da Coordenacao, a ajuda prevista pelo mesmo, no sentido de
evitar o desligamento (jubilamento). Foi orientado aos alunos que deverao seguir
o plano de estudo aprovado pelo coordenador, em cada caso, durante os
proximos 3 semestres, contados a partir do 1S/2016, bem como deverdo
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participar das atividades de acompanhamento propostas pela coordenacéo de
curso e pela coordenacéo do PAA.

7. ATENCAO AOS ALUNOS

Atendimento diario para dar encaminhamento aos requerimentos,
esclarecer duvidas e orientar o melhor caminho para solucionar o0s
problemas apresentados pelos alunos.

8. ATEN(;AO AOS DOCENTES
Atendimento aos professores.
9. ELABORACAO DE HORARIOS

Organizacdo semestral dos horarios das disciplinas oferecidas no
semestre.

10. MATRICULAS

Dimensionamento das turmas e professores em funcdo da demanda
enviada pela DAC, autorizacdo dos pedidos de matricula, adequacao de
turmas e atendimento de matriculas fora do prazo.

11. ESTAGIO SUPERVISIONADO

Supervisédo de 1 aluno de Tecnologia em Sistemas de Telecomunicacdes
gue matriculou a disciplina TT613 no primeiro semestre de 2016, assim
como 4 alunos no segundo semestre, um deles matriculado na disciplina
TT505 e os outros 3 na disciplina TT613. Esses estagios foram
desenvolvidos pelos alunos em empresas particulares, através de
convénios com o SAE.Os estagios foram gerenciados pelo SAE em estreita
colaboracédo com esta coordenadoria.

12. AVALIACAO SEMESTRAL DE CURSO

Foram realizadas no periodo, duas avaliagbes dos cursos, uma em cada
semestre, que aconteceram nos dias 17 de maio e 11 de outubro de 2016.

A reunido realizada no dia 17/05/2016 aconteceu as 14h na SA-11 e estiveram
presentes 3 docentes do curso de Telecomunicac¢des e 58 alunos.

Foram dadas orientagbes e/ou discutidos 0s seguintes assuntos:
Intercambios/Duplo diploma, foi divulgado aos alunos o site da VRERI para
gue poderem ficar atentos aos editais, Cursos de extenséao: foi colocado aos
alunos que estédo sendo oferecidos cursos de extensdo, porém nao esta tendo
procura de alunos, foi frisada a necessidade da realizacdo de provas para a
convalidacdo de disciplinas, foram divulgada datas importantes sobre os
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periodos de matricula e adequacgéo, assim como TCC e estagio e sobre a
solicitacdo de teste de proficiéncia, para o qual a comprovacdo de
conhecimento prévios € necesséria, foi informado que a Tecnologia em foco
deste ano sera de 26 a 30 de setembro, entre outras informacdes importantes.

Finalmente se deu passo as manifestacbes dos alunos, destacando-se as
seguintes colocacdes:

Solicitagdo de aumento de turmas especiais. Os coordenadores disseram
que irdo falar com os professores responsaveis pelas disciplinas e caso
concordem, esta solicitacdo serd atendida. Alguns alunos questionaram
sobre a data limite de integralizacdo, pois afirmaram alunos em mesma
situacdo académica possuem datas limites diferentes. Os coordenadores
explicaram que é devido a quantidade de créditos convalidados
automaticamente. Foi solicitada a atualizagcdo da lista de continéncia e
equivaléncia de disciplinas da Unicamp e entregaram uma lista de
disciplinas. Os coordenadores afirmaram que algumas disciplinas ja foram
inseridas na lista de equivaléncia e que as demais serdo avaliadas junto ao
NDE. Os alunos solicitaram o oferecimento de disciplinas do ultimo ano no
periodo noturno. Os coordenadores explicaram que devido ao curso ser
periodo integral isso ndo € permitido. Os alunos pediram uma nova
distribuicdo das disciplinas nos semestres, enfatizando os semestres 4, 5 e
6 como sobrecarregados e o oitavo semestre livre. O Prof. Rangel, explicou
gue este oitavo semestre acaba sendo um “coringa” para os alunos e facilita
a realizacdo de intercambios. Foi explicado que deixar apenas o décimo
semestre livre para fazer estagio, acaba sendo prejudicial para quem nao
conseguir um estagio em apenas um semestre. Portanto, este assunto
precisa ainda ser discutido tanto no NDE quanto com os representantes de
turma. Ainda neste topico os alunos questionaram sobre o oferecimento de
disciplinas de verédo. Os coordenadores explicaram janeiro € més de férias
comumente e que portanto, ndo é obrigatdrio e nem garantido que tenha o
oferecimento de disciplinas de verao.

Outra demanda foi o aumento da quantidade de disciplinas. Os
coordenadores disseram que este assunto sera analisado junto ao restante
do corpo docente. Houve colocacdes pontuais sobre os critérios de
avaliacdo de algumas disciplinas. Os coordenadores solicitaram para que
este assunto, por se tratar de disciplinas especificas, fosse resolvido no
horario da aula junto ao professor. Os alunos concordaram. Os alunos
pediram informacdes a respeito do horario de funcionamento da biblioteca.
Os coordenadores explicaram sobre o turno dos funcionarios, aposentadoria
e licenca de funcionarios. O Professor Rangel, diretor associado comentou
que a direcdo solicitou um funcionario emergencial para suprir esta
necessidade, concluindo assim essa reuniao.

Na reunido de avaliacao de curso do segundo semestre, efetuada o dia 11
de outubro de 2016, além da Coordenacédo, os docentes, participaram 27
alunos dos dois cursos.
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Os assuntos discutidos foram: apresentacao da versao final do horario do
1° semestre de 2017, se informou a necessidade de solicitacdo de
equivaléncia automatica para as disciplinas TT709/TT906, assim como a
mudanca de Calculo 11l (TT312/EB301) de 4 para 6 creditos.

Se deram orientacdes para a eleicdo dos novos representantes de turma e
se escutaram as manifestacdes dos alunos e seus pontos de vistas sobre
diversos assuntos da vida académica diaria, como bolsas, estagios,
iniciacao cientifica, proficiéncia e intercambio.

Os alunos demandaram a melhora dos laboratérios de graduacgéo através
de aquisicdo de equipamentos mais avancados, assim como a habilitacdo
na FT de um local para estudo diério, incluindo os fins de semanas.

Foram colocadas também discordancia com alguns critérios de avaliacdo
de alguns professores, que baseiam o conceito final de suas disciplinas em
média geométrica.

A discussdo foi ampla e democratica. A coordenadoria e a direcdo
representada na Figura do entdo diretor associado, Prof. Rangel, deram
resposta a muitas das colocacbes dos alunos e tomaram notas dos
assuntos que ainda precisam serem resolvidos.

1. CONCURSOS E CONTRATACOES

O concurso da area de Telecomunicacdes, onde resultou aprovado o Prof.

Leandro Ronchini Ximenes, foi realizado em 10/2015, mas o docente foi

efetivado em 04/2016. As disciplinas cobertas por esse concurso foram:

TT411 - Circuitos Digitais Il e TT609 - Sistemas de Telecomunicac¢des.

2. RENOVAC}AO DO RECONHECIMENTO DO CURSO DE TECNOLOGIA
EM SISTEMAS DE TELECOMUNICACOES:

No periodo de outubro e dezembro foram preparados os documentos e as
informacdes necessarios para a Renovacao do Reconhecimento do Curso
de Tecnologia em Sistemas de Telecomunicacdes pelo Conselho Estadual
da Educagéo (CEE).

Se esclarece que mesmo havendo sido extinto esse curso, foi necessaria
a realizacdo desse processo por causa dos alunos que ainda nao tinham
se formado.

Durante esse processo, foi feito um levantamento atualizado da
infraestrutura do Campus 1 destinada ao curso, como salas e laboratorios,
e, do pessoal de apoio as aulas, como funcionarios, técnicos e professores.
Também foi feito um levantamento do acervo disponivel na biblioteca da
FT, dos laboratorios e instrumentos, dos programas das disciplinas e suas
bibliografias, dados esses utilizados para compor o Projeto Pedagoégico do
Curso.
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Também foi preparado um Relatoério Sintese e um relatorio detalhado das
Atividades Relevantes desenvolvidas. A visita da comissdo do CEE
aconteceu no 03 de Junho de 2016 e o relatério apresentado pelos
especialista foi favoravel a renovacéao do reconhecimento do curso.

Da mesma forma durante o segundo semestre do ano de 2016 se comecou
a elaborar a documentacgéo necessaria para o reconhecimento do curso de
Engenharia em Telecomunicacdes, que devera acontecer em 2017.

2. ALTERACAO DE CATALOGO

Alteracdes curriculares de Catéalogo Vigente de 2015 e 2016 (a vigorar a
partir do 2°sem/2016), para o Curso de Engenharia de Telecomunicacfes
(Curso 88):

Alteracdo de Pré-Requisito de Disciplina:

TT417 — Fendbmenos de Transporte
Atual: TT312
Proposto: TT312/EB301 EB203/TT212

TT420 — Ciéncia dos Materiais
Atual: TT313
Proposto: TT313 EB203/TT212

EB402 — Fenbmenos de Transporte
Atual: EB301
Proposto: EB301 EB203

Alteracdes curriculares para Catalogo a vigorarem a partir do 1° periodo
letivo de 2017, do curso 88:

Alteracéo de Pré-Requisito de Disciplina:

TT417 — Fendbmenos de Transporte
Atual: TT312
Proposto: TT312/EB301 EB203/TT212

TT420 — Ciéncia dos Materiais
Atual: TT313
Proposto: TT313 EB203/TT212

EB402 — Fenbmenos de Transporte

Atual: EB301
Proposto: EB301 EB203
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3. VESTIBULAR

Segundo dados da CONVEST, os vestibulares dos ultimos anos para o

curso de Engenharia em Telecomunicacbes tem o0 seguinte
comportamento:
Relacéo Relacdo
Ano Vagas Inscritos Candida?o/vaga Aprovados Candidafo/vaga
12 Fase
la Fase 2a Fase
2013 50 172 3,4 161 3,2
2014 50 489 9,8 230 4,6
2015 50 220 4,4 179 3,6
2016 50 431 8,6 267 5,3
2017 50 197 3,9 192 3,8

4. INTERCAMBIOS

A Coordenacédo ofereceu o apoio necessario aos alunos que pleitearam
vagas nos programas de intercambio, tendo viabilizado a ida desses alunos
para o exterior. A tabela a seguir, relaciona os alunos que concluiram ou
iniciaram estagios em 2016, assim como as respectivas universidades e
paises de destino.

RA ALUNO INICIO | TERMINO DESTINO
116004/ 1SSON David Dantas |, 00015 81/08/2016  University of Arkansas
de Souza
134914)Ana Paula Gongalves [18/01/2016 [13/05/2016 |Universidade Estatal de Sonora
1455252('::”2‘(’5I Leonardode |y 0/01/2016 11/06/2016  |Universidad de Guanajuato
1455761210 Zuliani Theodoroyy, nq.5016  131/07/2017  Politecnico di Milano
de Lima
136279 030 Victor 06/08/2016 [13/01/2017  Universidade do Algarve
Marangoni
1466930 05€MNe CriStina |y n0/0016  02/05/2017  McMaster University
Ocroch Viana
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Lucas Signorelli

156411 30/07/2016 [30/07/2018 |Centrale Supélec
Grohmann
140987\C’:\/;‘l"f‘iI';']:ama”a1 18/08/2015 [10/02/2016  |Universidade do Algarve

5. TECNOLOGIA EM FOCO

Durante a semana de 26 a 30 de Setembro de 2016 aconteceu a VIl
Tecnologia em Foco. Os professores Cristiano Gallep e Edson Ursini
representaram o0s Cursos de Tecnologia em Sistemas de
Telecomunicacfes e Engenharia em Telecomunicacdes na comissao que
organizou o evento.

A programacdo de atividades para os alunos desses cursos trouxe
palestras diarias que abordaram temas de grande interesse e atualidade,
tais como: IoT - Internet das Coisas, SDN-Redes definidas por software,
RDS-Radio  Definido por  Software, Microwave and optical
bioelectrodynamics at the nanoscale and molecular level, Tecnologia do
veiculo conectado, IoT automotivo: visdo sustentavel. Também foram
oferecidos varios minicursos, tais como: Treinamento em Técnicas de
Simulacéo de Dispositivos de Radiofrequéncia e SMD, entre outros.

6. COLACAO DE GRAU

O ano de 2016 comporta duas cerimbnias de colagdo de grau, uma em
cada semestre. A primeira, ocorreu o dia 12/08/2016 e se formaram 3
alunos do curso de Tecnologia em Sistemas de Telecomunicacdes e a
segunda acontecerd o dia 10/02/2017, com a formatura de 9 alunos do
mesmo Ccurso.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE TECNOLOGIA

Relatério de Atividades da Coordenadoria de Pos-Graduacéao
2016

Prof. Dr. lvan de Oliveira (Coordenador)
Diego Ramon Roberto (Secretario)
Fatima Aparecida Alves (Secretaria - ATD)
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Comissao de Pos-Graduacao

e Titulares

Prof. Dr. Ilvan de Oliveira - Presidente da Comissao de Pds-Graduacgao
Prof. Dr. Ivan Luiz Marques Ricarte

Prof. Dr. Vitor Rafael Coluci

Prof. Dr. Francisco José Arnold

Prof. Dr. Varese Salvador Timoteo

Lais Peixoto Rosada - Membro Discente

e Suplentes

Profa. Dra. Rosa Cristina Cecche Lintz

Amanda de Cassia da Cunha - Membro Discente
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» Mestrado — 2009
» Doutorado — 2014

Conceito CAPES — 4

Area do programa - INTERDISCIPLINAR



Total de alunos Matriculados - Mestrado

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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otal de alunos Matriculados - Doutorado

2014 2015 2016

47



Internacionalizacao do programa

Alunos Estrangeiros

2012 2013 2014 2015 2016




Dissertacao de mestrado defendidas

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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Tese de doutorado em andamento

30
25
20
15

10

2014 2015 2016
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NuUmero de disciplinas oferecidas

M 1 Semestre
| " 2 Semestre

2009 2010 2011 2012 2013 2014 20145 2016
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Carga Didatica
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Normas e procedimentos

» Fluxo de dissertacOes e de teses;

» Resolugao CPG/02/2016;

N



Normas e procedimentos

»> Fluxo de dissertacoes e de teses;

Sistema desenvolvido pela DAC.

O objetivo do projeto € aumentar a
eficiencia e a qualidade dos processos
relacionados ao Fluxo de Defesa e
Homologacao de Teses e Dissertacoes da
Pos-Graduagao da Unicamp.



Normas e procedimentos

» Resolucao CPG/02/2016;

Art. 1. Os alunos do programa de Pos-Graduagao da Faculdade
de Tecnologia deverao entregar junto com toda a
documentagao necessaria para a defesa da dissertagao ou da
tese um comprovante da submissao de um artigo ou da
publicacao do mesmo.

Art.2. Os alunos, junto com seu orientador, deverao estar entre

0s autores do artigo e este deve ter sido submetido a um
periodico indexado.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE TECNOLOGIA

Relat6rio de Atividades da Coordenadoria de Extensao 2016

Profa. Dra. Carolina Siqueira Franco Picone (Coordenadora — até

05/09/2016)
Prof. Dr. Rafael Costa Freiria (Coordenador — a partir de

06/09/2016)

Karen Tank Mercuri Macedo (Secretaria)
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1. ORGANIZACAO DO SETOR

Com a estrutura e rotinas criadas no ano anterior, foi possivel manter a ordem no setor.
Para isso, contamos com a colaboracdo de trés alunas bolsistas SAE. Para facilitar a

comunicacao entre elas e a secretaria, optou-se por um grupo no Whats App.

Foi adquirida no periodo uma fragmentadora de papéis, patrimoénio n° 37/002268, para
atender ao oficio Extecamp 08/2015, respeitando o parecer CCAD/SIARQ n° 03/2013.

Figura 1: Fragmentadora

Criamos datas fixas para envio de e-mail de cobranca, lembrete para retirar certificado e
entrega de diploma. Também foram criadas planilhas compartilhadas para esses controles.

Foi criado um check list para o recebimento de inscri¢do. O objetivo maior é ter controle
de quem entregou o Certificado de conclusdo do Ensino Superior em vez do Diploma, ja que
todos os documentos sdo encaminhados a DAC e ndo temos como fazer essa conferéncia a

posteriori.

Antes de sair de férias, a secretaria elaborou um guia de procedimentos da Secretaria de
Extensdo para que as bolsistas pudessem consultar em caso de duvidas e, assim, manter a

normalidade no funcionamento do setor.

A utilidade desse guia estende-se para 1ém do periodo de férias: serd util sempre que

houver a troca de bolsistas, funcionario ou coordenador na Extensdo da FT.
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Figura 2: parte do Guia de Procedimentos da Secretaria de Extensao

ENTREGA DE CERTIFICADOS

1 Sobcitar um documento com foto
2) Procurarno ammano: esta por ordem alfabética de nome

3) Na frente donome havera o codigo do curso & a turma. No exemplo: codigo do curso: CET0159;
tuma 017
4) No mesmo ammirio, ha a pasta de assinaturas. Nela as folhas estio orgarizadas por ordem crescente de

codigo do curso e turma

2. DIVULGACAO

a) Reestruturacdo no site Extesdo-FT: visnado a atender o novo formagto do site da
FT, foram criadas categorias para os cursos: “Inscricio Aberta”, “Em Andamento”, “Outros

Cursos” (todos os cadastrados):

Figura 3: Nova visualizagdo dos cursos no site da FT

EXTENSAO

INSCRIGOES ABERTAS EM ANDAMENTO OUTROS CURSOS

CET-0900 - MECATRONICA CET-0159 - GESTAD DE PROJETOS -
FUNDAMENTOS E PRATICAS

CET-1100 - HIGIENE
OCUPACIONAL

/ER TODOS OS CURSOS »

Ficou a cargo da secretaria de Extenséo alimentar o site trocando o curso de categoria de
acordo com o periodo de inscricdo de cada um. Foi solicitado ao coordenador de cada curso
que criasse um logotipo especifico (imagem) para colocarmos no site, bem como no cartaz de

divulgacao.
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Também foram criados os munus: (i) “Roteiros e Procedimentos” para docentes e alunos,
a fim de deixar mais acessiveis as informac6es mais requisitadas ao setor; (ii) “Presta¢dao de

Servico”, com o nome da area e contato para o publico externo.

Figura 4: novas funcdes no site: (i) Formularios e Roteiros; (ii) Prestacdo de Servicos

(i) EXTENSAO FORMULARIOS E ROTEIROS - ALUNOS

Apresentagio
Comisso

Calendério de Reunides # SOLICITACAO DE BOLSA

Cursos de Especializacao P . < " - =
P < Para a solicitacdo de bolsas de estudos € necessério o preenchimento do formulério padrio elaborado pela

EXTECAMP. O Formulario preenchido e assinado deve ser entregue na Secretaria de Extensdo da FT ou ao
Coordenador do Curso. A andlise da concessdo de bolsas € feita pelo Coordenador do Curso a partir da

Cursos de Extensao

Cursos de Difusdo comprovagdo da insuficiéncia de recursos para o pagamento da matricula/mensalidade pelo aluno e da
avaliagio de seu perfil académico.
Disciplinas Isoladas Qutras informacdes: Resolugio CONEX 01/94

] Formuldrios e Roteiros
Funcionérios UNICAMP & FUNCAMP:
Alunos |:> A concessdo de bolsas de estudos em cursos de extensdo a servidores ndo docentes da UNICAMP e
funciondrios da FUNCAMP, por meio da Escola de Educacdo Corporativa da UNICAMP - EDUCORP - fica
condicionada ao cumprimento da Morma CONEX 01/2012.
Prestacio de Servicos Preencher a solicitacdo, de acordo com essa Norma e com as instrucdes contidas no préprio formuldrio, e
encaminha-la ao EDUCORP.

@ N

£ DESISTENCIA DO CURSO

Docentes

& CARTAO ESTUDANTIL

(i) PRESTACAO DE SERVICOS

Servigos de Laboratdrios: Analises Fisico-Quimicas e Bacteriologicas

Contatos:

Anilises Fisico-quimicas:

Geraldo Dragoni Sobrinho

Andlises Bacterioldgicas:

Gilberto de Almeida: (19) 2113-3349
Ecotoxicologia:

Profa. Dra. Gisela de Aragdo Umbuzeiro: (19) 2113-3359

Servigos de Laboratdrios: Materiais de Construgdo Civil e Mecénica dos Solos

Contatos:

Laboratorio de Matriais:

Emerson/ Reginaldo: (19) 2113-33538
Laboratorio de Solos:

Ivonei: (19) 2113-3338

Sistemas de Informacdo e Telecomunicagdes
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O préximo passo sera criar um canal de comunicacdo on-line em que o aluno FT ou a

comunidade externa podera opinar sobre 0s cursos que gostaria de fazer como extenséo.

3. FINANCEIRO

a) Enviados a Procuradoria Geral para cobranca trés processos de alunos inadimplentes, de
cursos que finalizaram em 2016, totalizando um montante de R$ 10.833,29.

b) Total arrecadado (valor bruto) com os pagamentos de boletos dos cursos, até
31/12/2016:

R$ 1.030.575,09

4. CURSOS

4.1 Curso em andamento

Ao longo de 2016 a coordenadoria de Extensdo da FT ofereceu 17 cursos a comunidade
interna e externa a Faculdade. A seguir o detalhamento de cada curso, dividido por modalidade:

a) Especializacéo
Propostos: 05 cursos.

Efetivados: 03 cursos; 08 turmas; 218 alunos.

QTDE DE PROF.
CURSO | TURMAS | Nome RESPONSAVEL | MATRICULADOS
ENGENHARIA E ADMINISTRACAO DE
CETO0600 02 SISTEMAS DE BANCO DE DADOS CAMOLESI 83
GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA
CETO0800 02 INFORMACAO CAMOLESI 70
CET0900 04 MECATRONICA RANGEL 65
CURSO
CET1100 01 HIGIENE OCUPACIONAL MIRANDA FRUSTRADO
CURSO
CET1200 02 GEORREFERENCIAMENTO MAURO FRUSTRADO

b) Disciplina Isolada
Propostas: 05 disciplinas.
Efetivada: 04 disciplinas isoladas; 04 turmas; 06 alunos.

62



QTDE DE PROF.
CURSO |TURMAS |NOME RESPONSAVEL | MATRICULADOS
INTRODUCAO A SEIS SIGMA - MARCOS CURSO
CET0171 02 | WHITE BELT BORGES FRUSTRADO
GERENCIA DE PROJETOS DE
CET0601 01 | BANCO DE DADOS 01"
CET0603 01 | PROJETO DE BANCOS DE DADOS 01"
SISTEMAS DE ARMAZENAMENTO
CET0609 01 | MASSIVO DE DADOS 01"
TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CET0912 01 | CURSO - CET-0900 03"
* Além dos matriculados no curso mae (Especializacéo).
c) Extenséo
Propostos: 05 cursos.
Efetivados: 02 cursos; 02 turmas; 20 alunos.
MATRICULADOS
QTDE PROF.
CURSO |TURMAS |TITULO RESPONSAVEL
N MARCOS 08
CET0139 01 INTRODUCAO AO MATLAB GONCALVES
GESTAO DE PROJETOS - MARCOS CURSO
CET0159 04 FUNDAMENTOS E PRATICAS BORGES FRUSTRADO
REVIT - USANDO A FERRAMENTA UMA TURMA
DE BUILDING INFORMATION FRUSTRADA;
CET0169 02 MODELING (BIM) ELOISA 12 ALUNOS NA 22,
MARCOS CURSO
CET0170 02 GREEN BELT SEIS SIGMA BORGES FRUSTRADO
INTRODUCAO A PRATICAS CURSO
CET0175 01 EDUCACIONAIS LUBIENSKA CANCELADO
d) Difusdo
Propostos: 02 cursos.
Efetivados: 01 curso; 01 turma; 12 alunos.
QTDE PROF.
CURSO |TURMAS |TITULO RESPONSAVEL | MATRICULADOS
CURSO
CET0177 01 | DANCA DE SALAO CAROLINA FRUSTRADO
CET0220 01 | TOPOGRAFIA AVANCADA MAURO 12

Total de alunos matriculados: 256

4.2 Cursos ja propostos para 2017 = 06
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CURSO | TITULO PROF. RESPONSAVEL | MODALIDADE
Engenharia e Administragdo de Sistemas de Especializacdo
CET0600 Banco de Dados Luiz Camolesi Junior
CET0800 | Governanca de Tecnologia da Informacéo Luiz Camolesi Junior Especializagao
CETO0900 | Mecatronica Rangel Arthur Especializagéo
CET1100 | Higiene Ocupacional” Luiz Carlos de Miranda Janior | ESPecializagdo
CET0500 | Programacéo para Dispositivos Moveis Marco Antonio de Carvalho Especializagdo
CET0170 | Seis Sigma — Green Belt” Marcos Borges Extensdo
* Cursos ja iniciados
5. CONVENIOS
5.1 Vigentes em 2016 com Recursos Finaceiros = 10
R _ PROF. RESPONSAVEL ORIGEM DO
CONVENIO |DENOMINACAO RECURSO
Laboratério de Materiais e Mecanica dos Luisa Andréia G. Barbosa
106/91 Solos: &rea de prestacdo de servigos Varios
Laboratdrio de Analises Fisico Quimicas: | Luisa Andréia G. Barbosa
107/91 area de prestagéo de servigos Varios
Sistemas de Informagéo e Jaime Portugheis
Telecomunicacdes: area de prestacdo de
5075 Servigos Varios
ARCELORMITTAL: convénio de Carmenldcia S. G. Penteado
4892 cooperacao Empresa Privada
5026 CPEA: convénio de cooperacio Gisela A. Umbuzeiro Empresa Privada
5026.1 CPEA: termo aditivo (01) Gisela A. Umbuzeiro Empresa Privada
4949 MICROBIOL: convénio de cooperagio Cassiana M. R. Coneglian Empresa Privada
4949.1 MICROBIOL: termo aditivo (01) Cassiana M. R. Coneglian | Empresa Privada
84840 Serv.Aut.de Agua e Esg.de Limeira-SAAE. | Sandro Tonso Empresa Privada
52/91 AlU: apoio institucional Direcao AlU

5.2 Encerramento = 06

DESCRICAO PROF. RESPONSAVEL RECURSO
FINANCEIRO
ABES-SP: convénio de cooperagédo Gisela Aragdo Umbuzeiro NAO
ABES-SP: termo Aditivo (TA 01) Gisela Aragdo Umbuzeiro NAO
AES Tieté: convénio de cooperagdo José Geraldo Pena de Andrade SIM
Universidade de Cauca (Colombia): convénio de | Regina Lucia de Oliveira Moraes NAO
cooperagdo internacional
Universidade de Cauca (Colombia): termo aditivo | Regina Lucia de Oliveira Moraes NAO
(TA01)
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5.3 Abertura =09

CONVENIO PROF. RESPONSAVEL RECURSO

FINANCEIRO

Fundagdo Nacional de Qualidade Antonio Carlos Zambon NAO

Termo Aditivo no 01 do Convénio de Cooperacdo Fundacdo | Antonio Carlos Zambon NAO

Nacional de Qualidade

Servigo Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE) Cassiana M. R. Coneglian SIM

Termo Aditivo no 01 do Convénio de Cooperacdo EMEI Lubienska C. L. J. Ribeiro NAO

Theresa Veronesi D’ Andrea

Corporacion Universitaria Remington (Colombia) Rafael Costa Freiria NAO

Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Gisela Argdo Umbuzeiro NAO

Naturais Renovaveis (IBAMA)

Universidade Catolica de Santos - UNISANTOS Rafael Costa Freiria NAO

Trimble Solugdes Ltda Eloisa Dezen Kempter DOACAO DE

LINCENCAS
Eubra-Bigsea Regina Lucia Moraes NAO

Total de convénios: 19

6. COMISSAO DE EXTENSAO

6.1 Atividades

No ano de 2016 a Comissdo de Extensdo realizou 11 reunides ordinarias e 02

extraordinarias.No quadro abaixo, um resumo dos itens avaliados e aprovados pela comissao:

Curso Curso Convénio | Convénioe | Relatorio Projeto De outra
Abertura | Alteragéo | e T.A. T.A. atividade Extensdo | natureza’
Abertura | Encerramento | Docente | Comunitaria
02 04 11 05 10 04 02

* Enquadram-se aqui a aprovacdo da prestacéo anual de contas dos cursos de Extensdo e a aprovacéo bienal do
calendario das elei¢bes da Comisséo de Extensao.

E também atribuicio do membro da Comissdo de Extensdo (indicado de acordo com a

area de interesse do projeto/convénio):

- analisar e emitir parecer constante do anexo I, de acordo com a GR 50/2013, em caso

de abertura de convénio ou termo aditivo;

- analisar e emitir parecer sobre Projetos de Extensdo Comunitaria.
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6.2 Membros

Em marco, tivemos a eleicdo para escolha dos representantes de cada area para compor
a Comisséo de Extenséo. A comissdo eleita para o biénio 2016-2018 tomou posse em abril.

Em setembro, em virtude do desligamento da Profa. Dra Carolina Siqueira Franco
Picone da FT, houve nova nomeacdo para a coordenacdo da Extensdo e, consequentemente,

para a presidéncia da comissao: Prof. Dr. Rafael Costa Freiria.

6.3 Divulgacéo
Visando a facilidade ao acesso de documentos da Comissdo de Extensdo, tanto para
membros como para qualquer interessado, foi criada uma nova ferramenta no site. Com ela foi

possivel disponibilizar pautas e atas juntamente com o calendario de reunides.

Figura 5: pautas e atas inclusas no calendario da Extenséo

REUNIOES DA COMISSAO DE EXTENSAO

2016(13;

FECHAMENTO
DA PAUTA

Dezembro 01/12/2016 28/11/2016 3 PautaCE 11-16¢ 7 ATA 11-16.pdf
anexos. pdf

Novembro 03/11/2016 31/10/2016 pauta CE 10-16 ¢ } ATA 10-16.pdf

Novembro 07/11/2016 04/11/2016 ? Pauta Extraordinaria CE

Novembro 22/11/2016 18/11/2016 1 Pauta Extraordinaria CE AT
02-16.pdf tr
6.pd
Outubro 06/10/2016 03/10/2016 { PautaCE09-16 ¢
anexos.pdf

Setembro 01/09/2016 29/08/2016 } PautaCEO8-16 ¢ 3 ATA 08-16.pdf
anexos. pdf

Aanstn ALna AL nunamAAL

Esse calendario também serve de orientacdo para docentes que queiram submeter
documentos para apreciagdo da comisséo, visto que nele também ha a data de fechamento da
pauta.

Os membros titulares e suplentes da Comisséo de Extensao (e seus contatos) podem ser

consultados no site da FT.
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B
.

FACULDADE DE TECNOLOGIA

RELATORIO - ATIVIDADES DE PESQUISA
(2009 A 2016)

PROJETOS FAPESP (2009-2016)

Projetos FAPESP iniciados em 2009:

Valor Contratado: R$ 0,00

Projetos FAPESP iniciados em 2010:

Valor Contratado: R$ 10.844,98

Projetos FAPESP iniciados em 2011:

Valor Contratado: R$ 1.010.246,08

Projetos FAPESP iniciados em 2012:

Valor Contratado: R$ 165.295,71

Projetos FAPESP iniciados em 2013:

Valor Contratado: R$ 45.165,69

Projetos FAPESP iniciados em 2014:

Valor Contratado: R$ 68.102,99

Projetos FAPESP iniciados em 2015:

Valor Contratado: R$ 267.620,13

Projetos FAPESP iniciados em 2016:

Valor Contratado: R$ 460.483,76
Valor total: 2.027.759,34

0

17

15

ARRECADAGAQ DE VALORES - PROJETO FAPESP (2009 a 2016)

R$ 1.200.000,00

RS 1.010.246,08

RS 1.000.000,00

RS 800.000,00

RS 600.000,00

RS 400.000,00

VALORES CONCEDIDOS

RS 200.000,00

R$0,00 RS10.
RS 0,00
2008

2009 2010

2011

RS 460.483,76

2012

—8— VALOR
Linear (VALOR)

2013 2014 2015 2016 2017
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UNICcCANMP FACULDADE DE TECNOLOGIA,

PROJETOS CONCEDIDOS - FAPESP (2009 a 2016)

Ne DE PROJETOS CONCEDIDOS

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

N2 PROJETOS
''''''''' Linear (N2 PROJETOS)

PROJETOS FINEP - CT INFRA (2009-2016)

MCT/FINEP/CT-INFRA 03/2009 - Sub-Projeto
Valor Contratado: R$ 149.212,98

MCT/FINEP/CT-INFRA 03/2009 - Sub-Projeto 3
Valor Contratado: R$ 500.000,00

MCT/FINEP/CT-INFRA 02/2013 - Sub-Projeto 3
Valor Contratado: R$ 618.751,00

Valor total: 1.267.963,98

ARRECADACAO DE VALORES - PROJETO FINEP - CT INFRA
R$ 700.000,00
RS 618.751,00
R$ 600.000,00 :

R$ 500.000,00 .-
R$ 500.000,00

RS 400.000,00

I Valor

RS 300.000,00
......... Linear (Valor)

VALORES CONCEDIDOS

R$ 200.000,00 RS 149,2'1},98

RS 100.000,00 .
RS 0,00
03/2009 - Subprojeto 03/2009 - Subprojeto 02/2013 - Subprojeto
3 3
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PROJETOS CNPQ - UNIVERSAL (2009-2016)

2009-2010
Valor Contratado:

2009-2011
Valor Contratado:

2010-2012
Valor Contratado:

2011-2013
Valor Contratado:

2013-2016
Valor Contratado:

2014-2017
Valor Contratado:

2017 - 2020
Valor Contratado:

R¢$ 20.000,00

R¢$ 48.350,00

R$ 20.000,00

R$ 18.000,00

R$ 17.980,00

R$ 17.700,00

R$ 210.000,00

Valor total: 352.030,00

-
.

FACULDADE DE TECNOLOGIA

ARRECADAGAO DE VALORES - PROJETOS CNPQ/UNIVERSAL

RS 250.000,00

RS 200.000,00

RS 150.000,00

RS 100.000,00

Titulo do Eixo

R$50.000,00 — gm e
RS 0 00 . oot I . . . .
Q N o e © A
Q> 3> )¢ Q> Q> 3> ¥
Vv v v v v v v
& & S g > N 8
> » o oy > > o

I VALOR

Linear (VALOR)

PROJETOS PRP/ FAEPEX - APOIO AS ATIVIDADES DE ENSINO (2009-2016)

10 semestre 2010
Valor Contratado:

29 semestre 2010
Valor Contratado:

R$ 52.100,00

R$ 59.000,00
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10 semestre 2011
Valor Contratado: R$ 37.114,00

20 semestre 2011
Valor Contratado: R$ 44.964,00

10 Semestre 2012
Valor Contratado: R$ 33.404,66

20 Semestre 2012
Valor Contratado: R$ 48.125,00

19 Semestre 2013
Valor Contratado: R$ 33.514,38

20 Semestre 2013
Valor Contratado: R$ 30.950,40

10 Semestre 2014
Valor Contratado: R$ 22.083,33

20 Semestre 2015
Valor Contratado: R$ 50.000,00

20 Semestre 2016
Valor Contratado: R$ 23.436,55

Valor total: R$ 425.466.55

FACULDADE DE TECNOLOGIA

ARRECADACAO DE VALORES - FAEPEX ATIVIDADES DE ENSINO

R$ 70.000,00
@ o0
59 o°
RS 60.000,00

VALORES CONCEDIDOS

l‘fc‘
RS$ 50.000,00
\_I?k
RS 40.000,00 21

23 °*°
RS 30.000,00
RS$ 20.000,00
RS 10.000,00
RS 0,00

U U U U U

I VALOR

=5
‘ | 33% '-5.36 ........ Linear (VALOR)
20 10 20 19 19

SEM. SEM. SEM. SEM. SEM. SEM. SEM. SEM. SEM. SEM. SEM
2010 2010 2011 2011 2012 2012 2013 2013 2014 2015 2016
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FACULDADE DE TECNOLOGIA

ARRECADAGAO DE VALORES - POR AGENCIA/TOTAL (2009-2016)

ARRECADAGAQ DE VALORES - POR AGENCIA / TOTAL

RS 4.500.000,00

RS 4.000.000,00

RS 3.500.000,00

RS 3.000.000,00

RS 2.500.000,00

RS 2.000.000,00

RS 1.500.000,00

VALORES CONCEDIDOS

RS 1.000.000,00

RS 500.000,00

RS 0,00

.
s a073®

a5 202179 i
= VALORES

3
/61267 9632

655
a5 352.0%° 00 e 2540

CNPQ - FAEPEX - LINHA
UNIVERSAL ENSINO

FAPESP FINEP - CT INFRA TOTAL

BOLSAS FAPESP - IC, MESTRADO, DOUTORADO, NACIONAIS E

INTERNACIONAIS

2007 - 1 concessao

2008 - 1 concessao

2009 - 2 concessoes
2010 - 3 concessoes
2011 - 9 concessdes
2012 - 7 concessodes
2013 - 6 concessdes
2014 - 5 concessodes
2015 - 7 concessodes

2016 - 2 concessoes

- CONCLUIDAS. (2009-2016)

N© total de concessoes: 44 BOLSAS

Atualmente a Faculdade de Tecnologia possui 10 bolsas FAPESP em andamento,
sendo 07 de IC, 02 de Doutorado, e 01 Internacional (BEPE).
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N2 BOLSAS CONCEDIDAS
O R, N W A U N ® ©

L

FACULDADE DE TECNOLOGIA

CONCESSOES - BOLSAS FAPESP (IC. DOUTORADO,
MESTRADO, NACIONAIS E INTERNACIONAIS)

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

BOLSAS PRP - PIBIC/CNPq; SAE, /CNPq/PIBITI/FUNTTEL (2009-2016)

2011 a 2012 - 54 concessoes

2012 a 2013 - 48 concessoes

2013 a 2014 - 69 concessoes

2014 a 2015 - 48 concessoes

2015 a 2016 - 70 concessoes

N© total de concessoes: 289 BOLSAS

70

60

50

40

30

N2 NOLSAS CONCEDIDAS

20

10

CONCESSOES - BOLSAS PRP UNICAMP (BOLSAS PRP -
PIBIC/CNPq; SAE, /CNPq/PIBITI/FUNTTEL).

69 70

54 PP
“as 48

mmm— CONCESSOES
--------- Linear (CONCESSOES)

2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016
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LABORATORIOS DE PESQUISA - FOTOS
(DE 2009 A 2016)

Figura 2. Laboratério de Sistemas Embarcados (Lab. SE)
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Figura 4. Laboratorio de Radio Frequéncia (RF)
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Figura 5. Laboratdrio de Computacgdo Visual (IMAGELab)

Figura 6. Laboratdrio de Quimica Organica e Materiais (LAQOM)
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Figura 8. Laboratério de tratamento avancado de aguas e efluentes
(OXLAB)
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Figura 10. Laboratdrio de Optica Aplicada (LOA)

78

FACULDADE DE TECNOLOGIA



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE TECNOLOGIA

Relatorio de Atividades da Diretoria Administrativa, Financeira

e Operacional 2016

Sérgio Roberto Spadotin (Diretor — DAFO/RH)
Juliana da Silva Camargo
Rita de Cassia Carvalho

79



1. Objetivo

Este documento lista as principais atividades desenvolvidas durante o ano de 2016 pela Diretoria Administrativa, Financeira e Operacional
(DAFO).

2. Relatdrio das Atividades

2.1. Ordens de Servico para a Manutencao feita pela Planta Fisica de Limeira - PFL

Foram abertas por toda a comunidade FT, no periodo de 01/01/2016 a 31/12/2016, 493 Ordens de Servico (OS) para a manutencdo, com
alguns casos que tivemos de recorrer a contratacdo de méo de obra externa, pois ndo estava dentro dos parametros de atendimento da PFL.

(Exemplo: servicos de solda em ferragens, reparos em telhado, servigos de marcenaria, etc.)

Soma de 2015 Soma de 2016

Comparativo 2015,/2016
600

4493

500

400
Valores

m Soma de 2015

300

200 B Soma de 2016

100

QUANTIDADE DE ORDENS DE SEEVICO
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Seguem citadas, as principais ordens de servi¢os que foram concluidas:

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.

2.14.
2.15.
2.1.6.
2.1.7.
2.18.
2.1.9.
2.1.10.
2.1.11.

2.1.12.
2.1.13.
2.1.14.
2.1.15.
2.1.16.
2.1.17.

Transformacao e reforma da antiga Sala dos pintores da Planta Fisica em Laboratério de Ensaios.

Instalacdo de pontos de energia para funcionamento do aparelho de ar condicionado da SA12.

Transformagao com divisdo da LCO04, onde foi mantido uma parte da LC04 para uso em aulas e a outra parte criada a Sala de Prensas
do Lab. Construcéo Civil;

Transformacao e divisdo da SA18 em duas partes, sendo uma o Laboratério de Quimica Orgéanica e Materiais (LAQOM).

(Profa. Patricia) e Laboratdrio OXLAB: Laboratério de tratamento avancado de dguas, do prof. Prof. Renato.

Transformacao e divisdo da SA14, mantendo parte como Sala de Aula e outra parte em Sala de Atendimento do SAE;

Transformacdo da SA15 em Laboratorio de P6s-Graduacéo;

Transformacdo da Sala 16 em Laboratério ARCH3D e atual Sala de Topografia;

Reformas de cobertura e Impermeabilizagdo do telhado dos Laboratério LADESSAN e Laboratério LEAL;

Continuidade das reformas de cobertura e Impermeabilizacdo do telhado do prédio da administracdo da FT

Reforma e pintura das Salas de Aulas do Pavilhdo de Anfiteatros PAs 02, 03, 04, 05, 06 e 07. (Danos originados pelo acidente com as
fortes chuvas do ano passado);

Reforma e Pintura das Salas de aulas 11, 12, 13 e 14.

Servico de pintura da fachada do Laboratério LEAL.

Servico de pintura em fachada do Pavilhdo de Anfiteatros e Prédio da Pds-Graduacdo e fachada de fundos do prédio da Administracéo.
Instalacdo de pontos de energia para funcionamento dos aparelhos de ar condicionado das PCs 17 e a 18.

Inicio de reforma na area de Armazenamento de residuos.

Reforma em Banheiros Masculinos e Femininos da Biblioteca, do Pavilhdo de Salas de Aula e complexo das SAs. (Salas de aula de 08
a 14, SAE, Laboratério de Topografiae ARCH3D).
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3- Ordens de Servico para Atendimento CEMEQ — CENTRO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS - UNICAMP

Durante o ano de 2016 houve o agendamento com Acompanhamento em 152 solicitacdes de visitas técnicas para manutencéo de aparelhos
de refrigeracao, ar-condicionado, equipamentos de laboratorio, etc. ao CEMEQ dos quais 118 Ordens de servigo foram atendidas e 34 continuam

em aberto, pois pendentes por pecas e ou aguardando visita técnica de servigo externo terceirizado, contratado pelo proprio CEMEQ.
4- Metas para 2017
4.1 Reparos e funcionamento perfeito de todos os aparelhos de condicionadores de ar da FT;

4.2 Revisdo com instalacdo de uma nova rede alternativa que atenda a demanda de pontos de alimentacdo de carga elétrica de todos os aparelhos

de ar condicionado do prédio ada ADM, o que resolveria o problema de sobrecarga na rede elétrica que hoje se apresenta.

4.3 Dar continuidade aos trabalhos de manutencdo em todos 0s nossos prédios que compreendem as salas de aulas, Administracdo, Laboratorios,

Biblioteca, enfim, zelar por toda a nossa infraestrutura.
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Anexo das imagens:
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1. AquisicOes de 2016
A Secdo Financeira da FT realiza as aquisicbes da Unidade nas seguintes
modalidades:

1.1 Adiantamento

Recurso orcamentario mensal a ser utilizado para realizacdo de despesas miudas e
de pronto pagamento que ndo podem subordinar-se ao procedimento normal/legal
de aquisicao.

1.2 Orcamento

Recurso or¢camentério anual a ser aplicado nas aquisicbes de acordo com a
Legislacédo do Estado.

Estas aquisicdes cujas cotacdes junto aos fornecedores séo feitas pela propria
Secdo Financeira da FT. Tratam-se de aquisicbes de materiais diversos ou
contratacdes de Servicos. Estas aquisicdes sao executadas nas modalidades
descritas abaixo:

1.3 Dispensade Licitacdo Eletronica—DLE
Sao as aquisi¢es que sao feitas através da Bolsa Eletrénica de Compras (BEC).
Tratam-se de aquisi¢cdes até R$ 8.000,00 e destinam-se a compra de Materiais.

1.4 Licitacdo (acima de R$ 8.000,00)
Sao aquisicles feitas através da DGA/Unicamp. Tratam-se de aquisi¢cdes acima de
R$ 8.000,00, podendo tratar-se de Material ou Servico.

1.5 Processo Convencional

Sao as aquisi¢des cujas cotacdes junto aos fornecedores séo feitas pela propria
Secdo Financeira da FT. Tratam-se de aquisicdes abaixo de R$ 600,00 ou
contratacdes de Servigos.

2. Distribuicdo Orcamentaria de 2016

O Projeto de Lei n° 1.298 de 2015, em tramitacdo na Assembleia Legislativa do
Estado — ALESP, que orca a Receita e fixa a Despesa do Estado para o Exercicio
de 2016, considerou a elaboracdo da estimativa de arrecadacdo de ICMS os
recolhimentos realizados até o més de Agosto de 2015 e as previsdes de
encerramento de exercicio.

Abaixo a Distribuicdo dos Recursos conforme Programas Gerenciais de nossa
unidade.

2.1 Adiantamento

Total de Adiantamento: R$ 36.054,29
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2.2 Programa de Manutencao Predial (Conservacdo, Manutencdo e Reforma
de Imoveis.

Total Gasto: R$ 93.957,20

2.3 Programa de Apoio e Incentivo _ao Ensino e Graduacdo (Viagens
Técnicas, Acessorios Suprimentos e Materiais _de Informatica, Persianas,
Aparelhos de Ar Condicionado, Projetores de Multimidia, Computadores,
Impressoras, Manutencdo de Fibra Otica, Tonners e Cartuchos).

Total Gasto: R$ 344.614,60

2.4 Programa de Apoio as Atividades Estudantis e Extracurriculares - CAT.

Total Gasto: R$ 22.007,03

2.5 Plano Geral (Suprimentos de Informatica, Mobiliario Despesas
Centralizadas).

Total Gasto: R$ 82778,35

2.6 Estagiarios Diretamente Contratados

Total Gasto: R$ 17.000,00

2.7 Despesas Centralizadas (Telefone, Transporte, Orcamentos Cemeaq,
Almoxarifado, Combustivel).

Total Gasto: R$ 73.032,25

2.8 UPA (Unicamp de Portas Abertas)

Total Gasto: R$ 3.255,20
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/M\ 93.957,20
/e ™,

73.032,25
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82.778,35

22.007,03

344.614,60

Figura 1 - Despesas or¢camentarias 2016

2.9 Pessoal Civil Pago pela Unidade

Total Gasto: R$ 18.974.080,00

= Adiantamento

» Programa de Manutencdo Predial

Programa de Apoio e Incentivo ao

Ensino e Graduacdo

Programa de Apoio as Atividades

Estudantis e Extracurriculares

= Plano Geral

= Estagidrios Diretamente Contratados

u Despesas Centralizadas (Telefone,
Transporte, Cemeq, Almoxarifado,
Combustivel)

= UPA

Total de Gastos da Unidade em 2016: R$ 19.629.778,92

Inicio das compras por Dispensa de Licitacdo Eletronica— DLE

No final de 2014 a DGA iniciou a descentralizacdo das aquisicdes por DLE e a FT
foi uma das unidades que também passou a ter autonomia para fazer suas
aguisicdes diretamente na Bolsa Eletronica de Compras — BEC. A Secao
Financeira passou por treinamento com os profissionais da DGA e iniciou as

compras na nova modadlidade em 2015.

Previsao dos produtos do Almoxarifado Central para 2017

Como nos anos anteriores, a Secdo Financeira da FT fez um levantamento junto
aos usuarios dos produtos fornecidos pelo Almoxarifado Central, com a finalidade
de atualizar a demanda e projetar o consumo para o ano de 2017.

Esta previséo foi realizada nos meses de Novembro e Dezembro de 2016.
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Introdugao

Este documento lista as principais atividades desenvolvidas pelos funcionarios da

DTIC no ano de 2016.

Atividades desenvolvidas

v

Instalacdo de 5 computadores novos adquiridos via CEMEQ alocados da seguinte
maneira:

- Profa. Luisa Andréia Gachet Barbosa (Direcao)

- Fatima Aparecida Alves (Pés-Graduagéao)

- Diego Ramon Roberto (Pds-Graduacgao)

- Sérgio Spadotin (DAFO / RH)

- Clésia Marcia Lizardo (Secretaria de Graduacgao)

Troca das lousas dos laboratérios de informatica, foram trocadas as lousas da LPO1,
LP02, LPO3 e Lab. Multiuso (LP04/LP05);

Pintura da Porta de entrada dos laboratoérios de informatica;

Resolugdo de problemas internos e externos nos ramais e na central PABX junto a
PFL, CCUEC e empresa 3Corp;

Instalagdo de novos ramais;

Elaboracdo de banner, panfleto, divulgacédo, sistema de inscricbes e geracao de
certificados via Internet para VIl Tecnologia em Foco realizada em setembro de 2016;

Instalagao de novas fibras épticas antirroedor no campus;

Atuagado na resolucado dos problemas de rompimento das fibras épticas do campus
junto a outros profissionais da FT e PFL,;

Atendimento dos incidentes de seguranca computacional remetidos pelo CSIRT-
CCUECG;

Aquisicao de 2 servidores Dell junto ao CEMEQ;
Suporte as atividades de extensao;
Manutencgéo do sistema de monitoramento por cameras no Laboratdrio de Informatica;

Aquisigao de gravador digital de video para o sistema de monitoramento por cameras
no Laboratério de Informatica;

Manutencdo do sistema de gerenciamento da alocagdo de salas
(http://sistemas.ft.unicamp.br/salas);
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Aquisicdo de 3 projetores multimidia Acer via licitagdo com registro de pre¢o do
CEMEQ;

Aquisicédo de 3 controladores de acesso via cartao inteligente;

Auxilio com a montagem e conexao em eventos de videoconferéncia realizado entre a
FT e outras instituicoes;

Aquisicao de 6 computadores novos para a equipe de informatica;

Aquisicdo de 6 computadores novos para a LP03;

Troca da tela retratil da PAOS3;

Adequacao do controle da tela retratil da PAO1;

Manutencgao dos projetores das salas de aula e laboratérios;

Desenvolvimento do novo site da FT:

- Estudo para escolha do melhor tema

- Instalagao

- Configuracao

- Insercao dos dados

- Importagédo dos dados do site antigo

- Desenvolvimento de formularios

- Criacao de tipos de conteudo

Atualizacdo e manutengao do site da FT (informagdes, noticias, banners etc);
Gerenciamento do conteudo do website da FT, divulgacao de noticias no website da
FT, confeccdo de banners, criagdo de galeria de fotos e outros trabalhos de cunho

grafico/artistico;

Atualizagbes e manutencdes nas instancias de web sites de laboratdrios, professores
e novos cursos de extenséo;

Desenvolvimento do site GEICON (http://www.ft.unicamp.br/geicon/);

Desenvolvimento do conteldo "Reunides" onde serdo cadastradas todas as reunides
da FT (Congregacéao, Graduacéao, Pds e Extensao);

Instalagdo do ambiente multisite do wordpress;
Criacao de banners e figuras;

Manutengao do site ista18 (http://www.ft.unicamp.br/ista18/);
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Gerenciamento da estagdo meteorologica;
Trabalhos relativos ao GT-AVCB,;

Melhorias e desenvolvimento de novas funcionalidades nos sistemas de informacgao
desenvolvidos pela Faculdade de Tecnologia e suporte aos seus usuarios;

Oferecimento do curso de Excel intermediario para os funcionarios da FT, FCA e PFL;
Desenvolvimento do novo Sistema Intercampi;

Participacao na CIPA;

Auxilio aos usuarios do sistema de compras;

Migrac&o do mailman da x3400 para o servidor de e-mails;

Adesao ao convénio para utilizacdo do software ArcGIS;

Auxilio e especificacdo técnica de equipamentos para utilizagdo de recursos
financeiros em projetos de pesquisa de docentes;

Adequacao do servico http://redcap.ft.unicamp.br ;

Solicitagdo de chave MAK para o Windows 7 junto a Microsoft para utilizagdo nos
laboratorios;

Melhoria no portal de autenticagao da rede wireless wifi_ft;

Aquisicdo de duas impressoras laser para utilizacdo na matricula de ingressantes e
eventos;

Instalagao de novo servidor web para hospedagem do site institucional;
Convénio com a Micro Focus para utilizagcao do Visual Cobol;
Melhorias no monitoramento com nagios/icinga nos servidores;

Troca dos 2 switches 100Mbps que alimentavam os servidores por 2 switches
1000Mbps;

Participacdo da comissdao da Tecnologia em Foco (site e folder de divulgacao,
administracao das inscricdes via sistema, convite ao palestrante Gilmar - Ci&T - e
elaboragao dos certificados de palestrantes);

Manutencdo e instalacdo de software nos computadores dos laboratérios de
informatica;
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v Instalagdo da infraestrutura de rede na nova sala do SAE, SA16, SA15 e do novo
Laboratério de Topografia;

v Alteragado do rack de rede do Laboratério de Quimica Organica e Materiais;
v' Troca das persianas dos Laboratérios de Informatica;

v Participagdo na UPA 2016;

v Participagdo na Comissao de Recepcao dos Calouros 2016;

v Participagdo na Matricula;

v" Apoio aos usuarios de informatica (hardware, software, redes, site, sistemas, arte
grafica, etc);

v Suporte técnico em geral;
Planejamento 2017
v' Desenvolvimento do website institucional da FT em inglés;
v" Desenvolvimento do novo Sistema Intercampi;
v Atualizacido do servidor de banco de dados e de sistemas;
v Atualizacido dos sites que usam wordpress para nova versao;
v" Manutengéo no sistema de TCC;
v' Desenvolvimento de sistema de gerenciamento de salas de aula;
v" Desenvolvimento de sistema de gerenciamento de entrevista da pés-graduacéo;
v Atualizacdo do servidor Moodle usado para a extensao;
v" Reforma da LPO01;
v" Troca dos computadores da LP10;
v" Troca dos projetores das PAs para projetores com suporte a HDMI;
v" Reforma das tomadas dos laboratérios;

v' Desenvolvimento do Sistema de almoxarifado integrado a impressora de etiqueta de
cédigo de barras do laboratério Fisico/Quimico;
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v" Melhorias e desenvolvimento de novas funcionalidades nos sistemas de informacgao
desenvolvidos pela Faculdade de Tecnologia e suporte aos seus usuarios;

v' Coordenagdo do trabalho de integragdo do banco de dados dos sistemas de
informacao que auxiliam os alunos e docentes da faculdade;

v" Trabalhos relativos ao GT-AVCB_;

Conclusao

No ano de 2016 foi notavel o aumento na demanda dos usuarios de TIC, tanto pelo
aumento do numero de alunos e professores na graduagao, pds-graduacao e extensao,
como pelo aumento das atividades de pesquisa.

Também notamos que o campus esta sediando mais eventos, como seminarios
técnicos, foruns e workshops.

Registramos 391 solicitagdes de servico feitas por usuarios da comunidade da FT em
nosso sistema (www.ft.unicamp.br/os) no periodo de 01/01/2016 a 31/12/2016.

Foram aberta 109 requisi¢des para manuteng¢ao na Planta Fisica Limeira.

Equipe DTIC
i Bruno Luciano Amadio Caires
i Daniele Januario
i Danielle Emanuelle Aparecida Ribeiro
i Guilherme Henrique de Oliveira
i Ricardo Henrique Candido
i Wander Barbato

Contato: informatica@ft.unicamp.br

Abertura de OS: http://www.ft.unicamp.br/os
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Anexo | — Atendimento das Ordens de Servigo de Informatica de 2016

BAberto (391) A
HSolucionado (338)

S
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Anexo Il - Imagens de algumas atividades realizadas

Figura 1 - LPO1

Figura 2 - LP02
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Figura 3 - LP03
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Figura 4 - Lab. Multiuso (LP04/05)
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Figura 5 - Entrada Lab Informatica
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Figura 6 - LP0O1
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Figura 7 - LP02
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Figura 8 - Lab. Multiuso (LP04/05)
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Figura 9 - PA03
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Figura 10 - LP03
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Figura 11 - LP10
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Figura 12 - Laboratério de Quimica Organica e Materiais
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Figura 13 - Sala de alunos de pés-graduacao
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Figura 14 - Servidores

intelbras

Figura 15 - Gravador digital de video
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NO LEITOR

Figura 16 - Controlador de Acesso — Alunos pés-graduagao
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Figura 18 - Computador novo — Secéo de Informatica
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Figura 21 - Computador Novo - Funcionarios
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Relatorio de Atividades da Biblioteca 2016
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José Carlos Thomaz de Lima
Gabrielle Silvana da Silva (Estagiaria)
Rebeca Oricolli (Estagiaria)
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RELATORIO DE ATIVIDADES 2016
BIBLIOTECA UNIFICADA FT/CTL

1. Desafios e atividades

No ano de 2016, nosso maior desafio foi manter a Biblioteca funcionando
das 08h00 as 23h00. Com a saida da funcionaria lzabel (técnica) em dezembro de
2015, da funcionaria Silvana (bibliotecaria) em junho de 2016 (ambas por
aposentadoria) e da funcionaria Andréa (técnica) também em junho de 2016
(licenca-maternidade), estivemos com 2 funcionarios mantendo o funcionamento
nos trés periodos.

Contamos com o auxilio de bolsistas e a partir de setembro e outubro,
gracas a dedicacao da administracao da FT, passamos a contar com as estagiarias
Gabrielle e Rebeca, respectivamente. O contrato delas se encerra, no entanto, em
novembro de 2017 e fevereiro de 2018. O funcionario José Carlos (Lima), um dos
trés que permanecem, ja tem a possibilidade de se aposentar.

Com a falta de reposicao de funcionarios, envidamos esforcos para realizar
o0 gerenciamento da biblioteca e manter a qualidade nos servicos oferecidos ja
existentes, mas é inevitadvel a impossibilidade de desenvolvimento de novos
servigos.

Dentre as atividades, destacamos:

e Participacdao na Comissdo Examinadora do Concurso Publico para a funcdo de
Profissional de Apoio Técnico de Servicos: total de 9 reunides de meio periodo
no campus da FCA para elaboracao e correcdao de provas;

e Curso "Oficina Prezi: tutorial e algumas dicas e ideias para suas apresentacdes":
4 cursos para a comunidade de Barao Geraldo, no Programa de Capacitacao de
Usuarios do Sistema de Bibliotecas da Unicamp e 1 curso para a comunidade da
FCA;

e Aula "Fontes de informacdo para levantamento bibliografico": 1 aula destinada a
alunos de pés-graduacao, cerca de 50 participantes;

e Desenvolvimento do novo website da Biblioteca, com o apoio do setor de TI.
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2. Indicadores

No ano de 2016, o fluxo de usuarios e visitantes foi de 62.192 pessoas e o
acervo da Biblioteca Unificada FT/CTL passou de 18.610 para 19.011 obras no
total. O ndimero de empréstimos de materiais bibliograficos foi de 22.513 e o
numero de renovacdes on-line foi de 12.059, além de terem sido consultados na
biblioteca 2.870 materiais. Chaves para os guarda-volumes foram emprestadas
9.629 vezes. Foram feitos pequenos reparos em 52 materiais, e foram elaboradas
29 fichas catalograficas para dissertacbes/teses. Atendemos ainda 306
solicitacbes de EEBs (Empréstimo Entre Bibliotecas) e solicitamos 513.

Com relacdo ao ano de 2015, o fluxo de pessoas foi aproximadamente 23%
menor, que reflete também a diminuicao observada no total geral do Sistema de
Bibliotecas da Unicamp (de 18% aproximadamente). O acervo de nossa biblioteca
cresceu cerca de 2,1%. No servico de EEB, o numero de solicitacdes aumentou 62%
e 0 numero de atendimentos aumentou 56%. Os demais indicadores mantiveram a
média.

Somados a estes numeros, ressaltamos o constante crescimento do uso dos
servicos eletronicos oferecidos pelo SBU, tais como: consulta on-line e
empréstimo de e-books, consulta on-line de teses e dissertacdes (aumento de
cerca de 12% no numero de acessos a teses e dissertacdes da FT na Biblioteca
Digital da Unicamp), utilizacao de bases de dados e do Repositdorio da Producdo
Cientifica e Intelectual da Unicamp.

Abaixo, apresentamos em graficos os dados de 2016 e suas respectivas
comparacoes com o ano de 2015:
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Grafico 1. Fluxo de usudrios e visitantes
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Grafico 3. Empréstimo de materiais

il CTL mFT

20000

15000

10000

5000

2015 2016

Grafico 4. Renovacoes on-line
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Grafico 5. Consulta de materiais
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Grafico 6. Empréstimo Entre Bibliotecas (EEB)
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Grafico 7. Acesso a teses e dissertacdes da FT na Biblioteca Digital da Unicam
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Grafico 8. Utilizacdo dos computadores destinados aos usuarios
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